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A} NOTAS OE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

I. HISTORIA

El nac¡miento de la Univ€rs¡dad lnlercuttural de Tla(eala responde a la n€cesidad imperante d€ proporc¡onar educ¡tc¡óñ

en un coñtexto plur¡cunrrral y plur¡l¡ngile en el estado de Tlaxcala. Esle proceso surge como una respuesta a la demanda

de una instituc¡ón educativa que goce de autonomia de gestión, capacilada para admin¡strar su patr¡mon¡o y compromet¡da

con los propósitos fundamentales de educar, ¡nvestigar y dlund¡r las diversas culturas presentes en la reg¡ón.

EI Ejecut¡vo Estatal con fecha 26 de mayo de 2023 publ¡ca el Decreto No. 229 en el Periódico Of¡cial el cual da origen

a la Universidad lntercultural de Tlaxcála (UlT).

La Universidad se erig¿ como ún espacb qtle promueve la lib€rtad acadérnica, r€spaldando la autoftomia de cáedra,
invésiigación, l¡bre exameñ y discus¡óñ de ¡deas. Su comprom¡so se extieñde á la representac¡óñ genu¡na de las
comun¡dades y pueblos a los que sirve, as¡ como a la ¡nclus¡ón asliva de todos los seclores y actores que conbrman la

v¡brante comunidad universitar¡a. En este sentido, se garant¡za la participación equitat¡va y se aboga por la paridad de
género.

Con anaigo en el Mun¡c¡pio de lxtenco, Tlaxcála, la Univers¡dad Intercultural encuentra su dom¡cil¡o, consol¡dando su
presenc¡a como un espac¡o educatjvo enraizado en la riqueza culturaly l¡ngüíst¡ca de la región.

2. PANORAMA ECONÓMICO Y FINAI{CIERO

Los pr¡ncipales fondos económ¡cos - financieros bajo el cual este ente público esluvo operando; y e¡ cual ¡nfluyó en la
toma de decis¡ones de la Adm¡n¡strac¡ón, corresponden a transferencias, asignac¡ones, subsidios y subvenc¡ones,
pens¡ones y jub¡laciones.

l. Formar profes¡onales compromet¡dos con el bienestar en los ámbitos comun¡tar¡os, reg¡onal y nac¡onal, cuyas
act¡vidades contribuyan a promover un proceso de revaloración y revital¡zac¡ón de las lenguas y culluras orig¡narias, as¡ como
de sus procesos de generac¡ón del conoc¡m¡enlo y conslrucción de sent¡dos y práclicas comunitarias con ¡dentidad,
pertenencia y respeto a los teffitodos;

lll. Revalorar y potencializar los sislemas de conocimiento de las comunidades, pueblos y banios con quienes
realizaráñ trabajo conjunto y asegurar un proceso de diálogo horizontal, sinergia mn pertinenc¡a cientifica técn¡ca y
tecnológ¡ca, donde se abran las pos¡bil¡dades para la convivenc¡a de lo d¡versoi

IV. Fomentar las práclicas, ¡a ét¡c€ y las tradiciones propias de las mmunidades, pueblos y banios, con espec¡al
énfasis en personas campesinas, indígenas, migranles y afromex¡cánasl

//
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3. ORGANIZACIÓN Y O&JETO SOCIAL

a) OBJETOSOCTAL

ll. Promover prácticas interculturales por el bien común de la población y la vida en general, con énfasis en los
pueblos irdigenas, comun¡dades equiparabl$, m¡grantes, carnp€sin¿rs y dem& grupos roc¡ales en dtuac¡ón de
vulnerab¡lidad que cohab¡tan en las comun¡dades, pueblos y barr¡os del Estado de Tlaxc€la, a través de la formáción de
desarollo humano ¡nlegral, para contribuir a la formac¡ón del pensamienlo crít¡co y que d¡endan la par¡dad de género para

el bienestar social;
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V. Generar y promover programas de estudio, asi como prácticas de investigación comun¡taria que atiendan a las
problemáticas soc¡ales med¡ante el d¡álogo plural y horizontal de las diversas formas de conoc¡m¡ento, propiciando la
organ¡zación soc¡al junto al estud¡antado, personal académ¡co, investigador e integrantes de las comunidades, pueblos y
barrios;

Vl. Promover programas educátivos para que los puoblos, comunidades, €iido6, cobnias y banios puadan adquirir,
operaf y ádmin¡strár rr1ed¡os de cómuñicá¿ióñ y divérs¡ficár coñléñidós, acordés á sus conléxlós;

Vll. Promover el desarrollo de la d¡vers¡dad l¡ngüíst¡ca, su estud¡o, su difus¡ón, su reconocim¡enlo y su uso en la
construcc¡ón y desarrollo de planes y programas de estudio;

Vlll. lmpulsar el cuidado colect¡vo y la protecc¡ón de las üérras, bosques, cuerpos lacuslÍes, rios, que forman parte

del tenitor¡o de los pueb¡os originarios y las comun¡dades equ¡parables del Estado de Tlaxcala, en coord¡ñac¡ón con los

m€caflismoE ¡nslituciofiai't fu€rdés y 6tatel63 qus rqulan le pr€€6rvacióñ dál Í)édio ámbiánle;

lX. Construir una vinculación permanente de trabajo colect¡vo con las comunidades, pueblos y banios que contribuya
al b¡en común, a la economia social y a la construcc¡ón de modos de vida altemat¡vos;

Xl. Fortabcer a trav& de proyeclos y programas educati\os las ac1úid# productiva€ sust€ntables; la ssguridad
y la disminución de los indices de pobreza, marginación y condición alimentariá, soberaniá alimentar¡a; el accesó éfect¡vo a
los servicios de salud, aprovechando la med¡cina trad¡cional y comunitar¡a, perm¡tiendo mejorar los ¡ngresos económicos y
los empleos, así como incrementar ¡as capacidades product¡vas y la calidad de vida de la población en general, y

Xll. lmpulsar estrategias que faciliten la mov¡lidad académica a nivel estatal, nacional e internac¡onal

b) PRINCIPALES ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIOAO INTERCULTURAL DE TLAXCALA

L Ofreér program:ls de educeción dd tipo nEd¡o supsrior y suparior, con las ceracler¡stices d€ pertinencia,

ílex¡b¡lidad désde un enfoque ¡ntercultural, en estrecha vincul¿ción con las corñunidádes; que prómuévan e¡ péñsamienio

crit¡m, reflexivo, creat¡vo y el desanollo de las intel¡genc¡as múltiples, la.iusticia social y la igualdad de género, así como los
que la sociedad demande como neces¡dad y que la Un¡versidad pueda salisfacer;

ll. Plánear, d¡señar, programar, desanollar, adm¡nistrar, ¡mplementar, evaluar, acred¡tar y cert¡fcár las acliv¡dades
propias del proceso educat¡vo;

lll. Confofmar grupos de trabaio intorgpncracionales de las comunidad€s, pu€blos y barrios, int€grados por sabiaE y

sabios especial¡stes, autoridádés locales, las y los jóvenes, personál acádémicó, investigador e ¡ntelectual y personas de

reconocido trabajo en la mmunidad, 6ompromet¡dos con el bieneslar coleclivo, para part¡cipar acfivamente en los pto@sos

de actualización y valoración de las propuestas fomat¡vas dé la Univers¡dad;

lV. Conslru¡r de manera colectiva códigos de conv¡vencia, rec¡procidad, honestidad, paridad de género, solidaridad,

amotividad, trabajo co¡ec1¡vo, horizontal¡dad, y por el bien común, que consideren la sustenlab¡lidad, la no d¡scrim¡nac¡ón, el

respeto por la d¡vers¡dad y la elim¡nac¡ón de la colon¡al¡dad, para ejercer y forlalecer la inlercultural¡dad, as¡ como promover

ftorrná¡vas con seflcion€8 específicas an contra d€ oralquisr tipo d¿ acoso; Realizar acc¡on€G d¿ diagnó8tico y Ptonóst¡co
re¡ac¡onadas con la infraestruciura fisic¿ educ¿t¡va.

V. Construir propuestas formativas orientadas a la valoración, el fortalecim¡ento, la ¡ntegrac¡ón y el desanollo de la
msmogonía de los pueblos y/o comunidades orig¡narias y equ¡parables del Estado de Tlaxcala;
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X. Contribuir desde sus func¡ones académ¡cas interculturales al reconoc¡miento de los derechos económ¡cos,
soc¡ales, culturales y ambientales de los pueblos originar¡os y comunidades equ¡parables del Estado de Tlaxcala;
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Vl. Crear, diseñar e instrumentar una oferta educat¡va congruenle con el contexto soc¡ocultural, terr¡torial, ambiental
y los procesos de generación del conocim¡ento y de las pedagogías comun¡tarias, con espec¡al énfas¡s en los pueblos y/o
comunidades originarias y equiparables del Estado de T¡axcala;

V¡|. Atender en mord¡nac¡ón con ¡a SEP y la Secretaría, la organ¡zación, capac¡tación, formac¡ón, actualDación,
valorac¡ón y especializac¡ón de su personal académico, admin¡strativo y direclivo, con una v¡sión crítica

sobre la apl¡cación y cal¡dad de sus propuestas y métodos de aprend¡zaje y los procesos de certificación y
acred¡tac¡ónl

Vlll. Desanollar las artes, parl¡cularmente la divers¡dad de man¡festaciones culturales en el Estado;

lX. Ofrecer, med¡ante un adecuado sistema de vinculación y de trabajo colaborativo entre las d¡ferentes culturas,
asesorias, cursos de capacitac¡ón, celif¡caciones y otros servicios profesionales a cooperat¡vas, empresas, organizaciones
públicas, privadas o sociales, as¡ como a movim¡entos y colectivos organLados en torno a la educac¡ón interculturaly el buen
v¡vir, siempre y cuando no conlravengan el objeto y los fines de la Un¡vers¡dad;

Xll. lmpulsar proae€oG de vinculacófty d€Garrollo prob6ional dol estudianlado y p¿rsonas €gresadas con bs s€ctores
público, social, privado y comunitario desde los criterios de ¡nclusión, autogestión e interculturalidad;

Xlll. Fomentar la difusión, d¡vulgación y d¡gnilicación de la diversidad cultura¡, artisticá y lingüistica de los pueblos y/o

comun¡dades orig¡narias y equiparables del Estado de Tlaxcala;

XV. Prornover fran€s y programas €&Jcal¡vos de sdtld eomunitaria int€rculturaLint€grd, qrre rovalcrsl coflocimi€ntos
y prá¿licas de la medioiñá trádiclohál y párlérlá;

XVl. Establecer políticas y gestionar servic¡os para el ingreso, permanenc¡a y egreso del estudiantado, que sean
c¡ngruentes con el objeto y neces¡dades de Ia Un¡vers¡dad. En parl¡cular la gest¡ón de albergues y medios de transporte,

XVll. Diseñar e instrumentar programas de educac¡ón continua que promuevan la preservación del patrimon¡o

tenitorial, cultural, material e ¡nmaterial de los pueblos y/o comun¡dades orig¡narias y equ¡parables del Estado de Tlaxcala;

Xvlll. Administrar, cuidar e incren€nlar 6u patrimonio, d€ conformidad con la nomativa aplicable;

c) EJERCICIO FISCAL.

La Universidad lntercullural presenta información del 01 de enero al 31 de diciembre de 2026

d} REGIMEN FISCAL DEL CONTRIBUYENTE

La Un¡vers¡dad se encuentra registrado en el Registro Federal de Contr¡buyentes como persona moral con fines no

lucrativos.
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X. Desanollar prog¿imas dG apoyo y vinculacién soc¡al, técn¡co I intercultural de trabaio col€ctiyo con las
comunidade§ que coñtribuyan a forlalecel el bien común;

Xl. Desánollar proyeclos de investigación e ¡ncidenc¡a ¡ntercultural que contribuyan a la solución de las problemáticas

comunitarias, tenitoriales, de marg¡nación y exclusión social, cultural, económica y amb¡ental, asi como las nec€s¡dades y

expectat¡vas de las comun¡dades, con especial énfas¡s en los pueblos y/o comunidades or¡ginarias y equiparables del Estado
de Tlaxcala;

XlV. D¡señar e instrumenlar estrategias y programas de formac¡ón que promuevan la interculturalidad en todos los

seclores de la sociedad y en sus inst¡tuciones;

/z
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Razón Soc¡al: UniveIsidad ¡ntercultural de Tlaxcala
R. F. C.: U1T2305272W
Fecha de creación: 27 de mayo 2023
Dom¡c¡l¡o: Calle 13 Oriente s¡n número, lxtenco Tlaxcála

e} COI{SIDERACIONES FISCALES DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

El régimen fiscal aplicable a la Univers¡dad es el correspondiente a entidades no conlribuyentes del lmpueslo sobre la
Renta de confomidad con elTitulo lll de la Ley del lmpuesto sobre la Renla v¡gente.

ACTUA COMO RETENEDOR OEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

La Un¡versidad ac1úa como retenedor del lmpuesto Sobre la Renta (l.S.R.) por los pagos de asim¡lados a sueldos y
salarios y demás prestaciones que deriven de una relación laboral. As¡mismo, actúa como retenedor de l.S.R. para el
Rég¡men de Honorarios Profes¡onales e ISR retenc¡ones por RESICO.

O ESfRUCTURAORGANIZACIONAL

vñcoLdó. adnun ar¡¡

g) FIDEICOMISOS

La Un¡versidad lntercultural de Tlaxcala no cuenta con fideicomisos.

4) BASES DE PREPARACTÓN DE LOS ESTADOS FIi{A}ICIEROS

Las polít¡cas contables de la Un¡vers¡dad lntercultural de Tlaxcála observadas en la preparac¡ón de los estádos

fnanc¡eros son:

1. La Universidad ha observado la normalividad emit¡da por el CONAC.

2. Los Estados Financieros se prepararon con la normatividad aplicada con base en los principios de la Ley General

de Contabilidad Gubemamenlal, Ley Federal del Presupuesto y Responsabil¡dad Hacendaria, Ley de

Coord¡nación Fiscal y demás leyes aplicables en la materia.

Contable / 1 1

,4



CUENTA PUBLICA

UN IVERSIDAD INl'ERCULTURAL DE TLAXCALA

AL 3I DE MARZO

2 20 6

5) poLíTrcAS DE CONTABTLTDAD StGNtF|CAT|VAS

La Un¡versidad lntercultural cuenta con un Patr¡mon¡o de Bienes muebles e inmuebles de acuerdo con lo sigu¡ente

Descripción del Biene3 Mueble e
lnmuebles

Valor en libros

Bienes lvluebles 5,079,364

Bienes lnmuebles 92,378,945

TOTAL 97,458,309

E) FTOETCOM|SOS, MANDATOS Y ANÁLOGOS

La [Jn¡vers¡dad no cuenta con F¡deicomisos, mandato y análogos.

9) REPORTE DE LA RECAT I»CrOr¡.

Al primer trimeslre, la Universidad lntercultural de Tlaxcala no obtuvo ingresos propios por conceptos de cuotas por

constancias de estud¡o o talleres.

IO) INFORMACIÓN SOBRE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALÍTICO DE LA DEUDA

La Un¡vers¡dad no cuenta con deuda públ¡ca

r 1 ) cALrFrcAcroNEs oToRGADAS

La Universidad no se ha somet¡do a n¡ngún tipo de cal¡ficación

Contable / '12

/ La Un¡vers¡dad lntercultural de Tlaxcala informará principalmente sobre:
r' Los camb¡os en polít¡cas contables y conección de enores junlo con la revelación de los efectos que se tendrán

en la información financiera del ente público.
/ Las reclas¡ficaciones de todos aquellos mov¡m¡entos entre cuentas por efedos de camb¡os en los tipos de

operaciones.
/ No se ha realÉado la aclualización del valor de los act¡vos
r' No se real¡zan operác¡ones en el extranjero
/ No se t¡enen invers¡ones en acciones de compañias subsid¡arias no consolidadas y asoc¡adas
/ No se t¡ene un sistema de valuac¡ón de inventarios n¡ de costo de lo vendido
r' Los empleados no cuenlan con benef¡cios
r' No se t¡enen provisiones ni reservas
/ No hay camb¡os en polit¡cas contables, No se ha real¡zado depuración y cancelación de saldos.

6) POStCtOt{ Et{ UONEDA EXTR T+J€RA Y PROTECCTON POR RTESGO CABARp.

La Univers¡dad lnlerqilturalde Tlaxcála solo realiza operaciones en moneda nac¡onal

7} REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO.
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12) PROCESOS OE MEJORA.

La Univers¡dad lntercultural de Tlaxcala t¡ene como princ¡pales pol¡ticas de Contro¡ lnterno las s¡qu¡entes:
. Eslablecer y adecuar al func¡onam¡ento de las ác1¡v¡dades de control inlemo, las polit¡cas, proced¡m¡entos,

mecan¡smos y ac¿¡ones para lograr los objetivos y metas.
. Establecer por un¡dad admin¡strativa med¡os que permitan elaborar ¡nformación perl¡nenle y de cal¡dad para

la consecución de los objet¡vos ¡nst¡tuc¡onales.
. Comunicar ¡nternamente por los canales indicados ¡a informac¡ón de calidad necesaria para contribu¡r al

logro de los objetivos y la gestión admin¡slraliva.
. Establecer los canales aprop¡ados para proporcionar informac¡ón de cal¡dad.
. Establecer activ¡dades para la adeoJada superv¡s¡ón de control intemo y la evaluación de sus resultados.
. Conag¡r oportunamente las defciencias de control ¡nterno detecladas.

I3) INFORMACIÓN POR SEGMENTOS

14) EVE|{TOS POSTERTORES AL CTERRE

En el mes de mazo del presente ejercic¡o se realizaron los s¡guientes pagos: por el total de la obra $ 16,875,638.19, pago

de ¡ntereses generados por rend¡mientos bancarios de las cuentas de recursos federal$ 2025 $ 1,126.00, reintegro a la
Tesorer¡a de la Federación por el remanente del recurso federal y FAM 2025 $ 222,408.94 así como el pago de 5 al m¡llar
por $102,173.00

I5} PARTES RELACIONADAS.

I6) RESPONSABILIDAD SOBRE LA PRESENTACIÓN RAZONABLE DE LA INFORMACIóN CONTABLE

La lnformación Contable deberá estar firmada en cada pág¡na de la misma e ¡nclu¡r al ñnal la sigu¡ente leyenda:

"Bajo protesta de dacir verdad d€ctarafiE€ SJg bs Estado€ Financi€ros y sus notír€, son rzzonabhrrEr*e cor€ctos y son

respoñsabilidad del ém¡sor.

i urillÉt§¡8eF
¡

A

CULflRAt
OEITAX GAL{\

^ErrEl,¡rmayo Hefe¿

¡,t

U
Di¡iNtSIFATtVA

l.A Bayron Garcia Juárez

Coordinador Admin¡strativo

l'ltro

Coord¡nador General

lÓ ¡r
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En la UniveG¡dad lntercultural de Tlax€la no existen partea relacionadas.
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

l) NorAs AL EsrADo DE AcrNroADEs

b) NOTAS DE DESCLOSI

lngresos y otros beneficios

Los ingresos se detallan a continuación:

A Ia Universidad lntercultural de Tlaxcala le fue aprobada una ampl¡ación presupueslal por un monto de $ 6,098,318.00,
coÍespond¡ente al Convenio Marco de Colaborac¡ón para el Apoyo Financ¡ero 2026, celebrado entre el Gob¡emo Federal y
el Gobiemo del Estado.

As¡mismo, le fue otorgado por concepto del FAM 2026 $ 37,780,107.00 para la quinta etapa de conslrucción

Durante este trimestre se obtuv¡eron rend¡m¡enlos bancarios como a continuac¡ón se detalla:

f¡po da racur!o ña ndlm la ntoa
l¡nanc¡eroa

Estatal 5

l8

Tot¡l

Tr.Éiáft .. ..Cúmr,.l¡.úd y
3ub@io.ú y ,-ri@r y ¡¡¡acbn€

FAt' túelf uctuf. .dú¡llvr ¡uprb,

frdl.m¡. ol¡úb.s r*ú.o

Tr@lrr... ..pñarE r@ur.o

tlolr.m ó. .xp.ñ5í & a .dú&bñ
úa .!r.rbr y ¡'r.rbr (r¡,o .ur¡b4
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r0oo s*r'm§ P€F§or{rE

30@ SB1/EC6 6a.RrE

2. Ga3tos y Otra3 Pérdida3:

Los gaslos que se efectuaron durante este periodo son los siguientes:

II) NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA.

ACTIVO

1.- Efectivo y Equivalentes:

En este aparlado se ¡ntegran los recursos monetarios que maneja la Un¡versidad lntercultural de Tlaxcala, en las cuentas
bancárias en moneda nacional, como se presenta a mntinuación:

1.1.- DeEchoG a r€cibir Efrctivo y E$jiyafe{e y Bien€a o Sarvicioc a R€cibir:

En este per¡odo no se consideran derechos a recibir.

1.2 B¡enes D¡sponibles para su Transformac¡ón o Consumo (¡nventario3)

No apl¡ca, ya que en este rubro se clasificarán como bienes dispon¡bles para su transformación aquéllos que se encuentren
dentro de la cuenta lnventarios. La Universidad, no real¡za algún proceso de transformac¡ón y/o elaboración de bienes.

2 EJERCIrO2023

BVA No OE CUENfA 0r2f6$m

PROGRAMA OE EXPANSNN¡ L¡702o25

RECTRSOS ESf Af ALES2()2s B

RECTnSOS ESTI TALES ¿O¡¡ COa{VEN O * ARCO SAV No

ccr.rvEr¡D uaRco FEoER^L 2

RECtnSOESfAfAL O€O ARO2026 CTA 0e.03316
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1.3 Almacenes

No aplica para Univers¡dad

1.4 lnvers¡ones Financ¡erag

La Un¡versidad lntercultural de Tlaxcala no cuenta con lnversiones financieras

1.5 ErtiBeión pol Pé+dftia o Dabrioro ds Actiyc Circrffi
No aplica, ya qug la Universidad es de nueva creac¡ón.

2.- Bien€s Mueblss, lnmuobles e intangiblos:

La Un¡vérs¡dad lntercultural de Tlaxcala cuenta con los b¡enes muebles:

CONCEPTO 2g25 2024

WEBLES OE OFCINAY ESIAÑTERA 2.6§4 241 n1

IlnJEBLES EXCEPfO OE OFCINAY
ESTA,,ITERA 105 25€ 46 098

EOUPO DE COIIPUTO YDE
'IECNO LOGIAS OE LA I{FORIVIACION '1176752 1 090 193

ofRos flll)afÁRK)s YEouPos DE
¡Dtltit§TRAcl)N 145.@8 T2W

EO UPOS Y APARATOS AI,ID IOV§UALES 154.01E 46 410

OTRO i¡PBLARIO Y EOUPO
EDL'CAC D l\lAL Y RE CR EATI\IIC 1,@4.42 1 351,24

VEHCUTOYEOUPO TERRESTRE 1,910,@5 1,170,927

¡\¡AOUINARlA Y EQUIPO AGROPECL]ARP 305 @O 86.187

EouPo DE coMJNEAcóNY
IELECOlilJNCACONES 11716

TOTAL BIEN:S I¡!UE8LE§ 5,q¡l,3ó4 4,8t,88¿

La deprecisc¡ón corresponde a los siguientes bienes mueblgs

co¡¡c€Pro 2024 2025

reAOCh¡ AOJI¡I.AS E iII.EBLES E
Qffiü Y EÍANTEFA 39,512 33 342

mEOAqCal Aqrú.r AOA l/tIBLF§
Erc€PTO CE OFICñA Y ÉfANÍERA 7843

@IPL¡TOY CI fTC¡DLOGAS EELE
r€RtitArcN 516,432

't13 
379

IrcBlARG Y EqJrc§ DE

A C¡!ll,J§TEc@|.¡ 15.023 11,3n
oEFREOAmñ¡ Aq,f'trlA$ Eq-rc6 Y
APARAfG AI-DOJ§LALS 40 630

¡G¡¡IARP Y E0JPO EU-CAOO\aI Y

FECREAI]VO 259 301 204,m1

reaoq{ac1¡ ¡ aoA vE}rclfo Y

Q|FO'IEFFBTFE 465,433

CCPREOAqON AOJ\ü.¡q ¡/IAqJMRA Y
6{-FO AGRtrEOAFI,o 33 125 30.500

EEFFIOAOOi¡ Aqjltl AB @r.XPO CÉ

@nt trcAcfN Y TEECOi,I¡¡CAOq§ n1

TOÍAL AB,E MtEÉei 1á41,5t5 1,203,573
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La Un¡versidad lntercultural de Tlaxcala cuenta con los bienes inmuebles

2.1.- La Universidad no cuenta con Activos d¡feridos e intangibles.

Parivo:

1. Cuentas por pagar a corto plazo.

Este rubro se inlegra por el pasivo c¡rculanle, a continuación, se presenla su ¡ntegración al 3l de marzo 2026:

2.- No se tiene más cuentas de pas¡vo

lll) No¡as AL EsrADo DE VARncróN EN LA HAcrEr{DA PúBLrca

El resultado de e.¡ercicios anteriores tuvieron los siguientes mov¡mientos

Resultado del ejec¡cio 2025:

Se realizaron los siguientes mov¡mientos a la c,uenla del resultado del ejercic¡o 2025:

¡\F.IESTO SOBRE l.lOMl|.lA 16,E12

ISR REIEI\IOONES 85,5s0

COI\'SION FED€RAL DE ArcTRC]DAD 5,571

fOTAL 107,933

IMPI..ESfOS POR PAGAR IMPOTTETOTAL
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CUENTA PUBLICA

UNIVERSIDAD INI'ERCIJLTURAL DE TLAXCALA

AL 3I DE MARZO

2026

CONCEPTO CARGOS ABONOS
Reclasiñcación ejé¡c¡c¡o

anterior 26.201.707
CREACION DE PASIVO POR
REINTEGRO A TESOFE

INTERESES GANADOS 1.728

PAGOS POR OBRA 23,879,539

TOTAL 24.103,074 1,728

SALOO FINAL 2.t00,361

Resultado del ejecic¡o 2024:

Se real¡zaron los s¡gu¡enles movim¡entos a la cuenta del resullado del eiercic¡o 2024:

1.- Se registraron rendimi€ntos y comisiones bancarias por la cuenta del eierc¡c¡o 2024

co¡¡cEPro CARCOS ASOltoS

saldo micrál 4,556,859.03

COfuISONES BA¡.¡CARAS 643

hI.TERESES GAMDOS 54

|0iDRARDS ( PASoML DOCEfTE Y

ADiñ.t§ TRAfVO) 970 937 549,582

TOTAL 971 580 549,636

SALDo RtüL 4,13¡1,915

Der¡vado de la neces¡dad de personal docente y de apoyo adm¡n¡slralivo para este ciclo escolar 20212026, se procedió a la
contratac¡ón de nuevo persona¡, el cual se realizó con el remanente de los londos de la cuenta del Recurso estatal 202¡1,

prev¡amente autorizada por la junta d¡recliva, por lo que se afectó la cuenta del resultado de ejercicio 2025.

En lo que respecta al ejercicio 2023 se reg¡straron los sigu¡entes movim¡entos:

1.- Se registraron rend¡m¡enlos bancarios por $ 15.09 y comisiones bancarias $ 3,120.90 por la cuenta del ejerc¡c¡o 2023

SALDo IMCIAL '1,220,*7 .71

cottrPro CAFGOS ABOt¡OS

COi¡§loilES &qtlc Rl,cS 3.121

ñ.ITERESES GAMOOS 15

TOfAL 3,121 15

SALDO FIl\lAL 1,217,1t2
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STJCTOR PARAESTATAI

lV) Noras AL EsraDo DE FLuJos DE EFEcrvo

L- EfBctivo y equ¡valontes

Se puede observar que el saldo fnal del conceplo efecl¡vo en ban@s, se manejan dentro del estado de flujo de
efectivo y equ¡valentes, como se muestra en el recuadro siguiente:

s,i.ü/d.'ád¿i.á.|¡dú

iad.0ó r.trprdé ( ¡dl' 3 Eo)

2, Adquisiciones de actividades de inversión Efectivamente pagadas

Durante el primer trimestre 2026 no se realizaron act¡vidades de inversion

3. Conciliación de flujos de efectivo netos de las actividades de operación y los saldos de resultados del

ejercicio (ahorro/desahorro)

@NO I,]AOON OE FLIJ]OS OE EFECIIVO N ErOS

@NCEPTO 2025

íorñr.ñb. d. *rüdá ( . rub,6

ú8,hru*.'ÚEóe.

ñulor d. .hdE i.b d. Lr
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CUENTA PUBLICA

T-fNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA

AL 3I DE MARZO

2026

V) CoNctLtacróN ENTRE Los rNGREsos pREsupuEsfARros y coNfAaLEs, Asf coMo ENTRE Los EGREsos pREsupuEsrARros y Los
GASTOS COt{fABLES

UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TI"AXGALA

Conc¡l¡ación entre los lngresG Presupue3tar¡06 y Contableg

Corrospondisnte del I de Enero al 31 de Marzo do 2026
(Cifras en pesG)

tti¡r§rE¡l$i
urtL

CULN'R}

Ü89ñtrFrÁR¡tr'
¡ó¡¡
7t yA

2. Má3 lngrorG Contablos Lo Presupus3tarlos
2.1 lngresos F¡nancieros
2.2 lncaemento por Variación de lnlentarios
2.3 Disminución del Erceso de Estimaciones por Pérdida o DetBrioro u Obsolescencia
2.4 D¡sminuc¡ón del Erceso de Proüsiones
2.5 Otros lngresos y Benefic¡os Varios
2.6 Ofos lngresos Contables No Presupuestarios

3. Monos lngresos Presupuestarios l{o Contables
3.'1 Aprovecham ientos Patrimon¡ales
3.2 lngresos Der¡r/ados de F¡nanc¡amientos
3.3 Otros lngresos Presupuestarios No Contables

1

0

0

0
0
1

0

0

0

0

0

l. Total de lrigreso€ Presupuestarios 13,308,009

13,308,010

Contable / 20
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St:CTOR PARAt--S fATAI

UNUENSIDAD IiITERCULIURAL DE TLAXCAI¡
Conclllaclán ertro lo3 Qrosc Prosupuastarlos y 106 Gestos Contablos

Correspond¡snto del I d3 ÉEro al 3l de ar¿o d€ 2026

(CitraE en pesG)

0
133,897

0
0
0
0
0

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

.133,897

¡ll I,859
277 p62

0
0

0

0
133,897

0

2. tlanog furesc PresupuestarlG l*o Contables
2.1 i/bbrias Primas yl\¡aEriales de Produccjón y Comerc¡ali.ac¡ón
2.2 ielaEriales y Sumin¡sfos
2.3 iihb¡liario yEquipo de Administración
2.4 iilobil¡ar¡o yEquipo Educacional y Recreaür,o
2.5 Equipo 6 lnsfumentel LrÉdico y de Laboratorio
2.6 \bhiculos yEqu¡po de Transporte
2.7 Equipo de DeEnsa ySeguridad
2.8 i¡aquinaria. Oüos Equipos y Henamientas
2.9 Actlos B¡oló!É:os

2.1 1 Ac1¡\os lntangibles
2.12 Obra Pública en Bienes de Dominio Públ¡co

2.13 Obra Públ¡ca en Bienes Propios
2.14 Acciones y Participaciones de Capital
2.15 Compra de Títulos yValores
2.16 Concesión de Préslámos
2.17 ln!ersiones en Fideicomisos, lr'landatos y Otros Análogos
2.18 Prolisiones para Conting€nc¡as y Ot¡as Erogaciones Espec¡ales
2.,l9 Arnolizac¡ón de la Deuda Pública
2.20 Adeudos de Ejercidos Fiscales turbriores (ADEFAS)

2.21 Ofos Egresos Pr6supuestales No Conüables

3. fúás Gastc Contables t{o Prosupr¡ottarlc
3.1 Estimaciones, Depreciac¡ones, Deter¡oros, Obsolescenc¡a yAInortizaciones

3.2 Provisiones
3.3 D¡sm¡nuc¡ón de lntentarios
3.4 Otros Gastos
3.5 ln\.ersión Públic€ no Capitalizable
3.6 iibEriales y Suministros (Consumos)
3.7 Otros Gastos Contrables No Presupuestales

l. Total de Egresos Prgsupr¡sstaric 6,603,r64

6,881,f 26

R¡-

38RBtPF0+Ór

!{lkEl¡§i#¡tF

O¡TOBIRñNq | ó N
ADt\¡rNtSIitATlVA

tUrar

o
c(

fl
'.) )
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CT]ENTA PUBLICA

T'NIVERSIDAD INTERCIJLTURAL DE't'LAXCALA

AI, JI DE MARZO

2026

C) NOTAS OE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias

V¡toras

Emis¡on de cbt¡ ioñes

,,u¡cics

lnvcrs¡oo mcdi¡mc proycctos poa¡

prc§¡cior d€ scrvic ios PPS) y

ím¡l¡rer

Eienesconces¡cnJdos o en contr¡to

Ourante el periodo al que corresponde al primer lr¡meslre de 2026 la Universidad reg¡stró los momentos contables del
presupuesto, en las cuentas de orden:

. 8110 "Ley de lngresos Estimado'

. 8120 "Ley de lngresos por Ejecutaf

. 8130 "Ley de lngresos Modifcado"

. 8140 "Ley de lngresos Devengado"

. 8150 "Ley de lngresos Recaudado"

. 8210 'Presupuesto Aprobado"

. 8220 'Presupuesto por Ejecutar"

. 8230 'Mod¡fcaciones al Presupueslo'

. 8240 'Presupuesto comprometido'

. 8250 'Presupuesto Devengado'

. 8260 'Presupuesto Ejercido'

. 8270 "Presupuesto Pagado'

Valor6 aa

cü¡tod¡¿ l.lonto I¡sa Vancimianto

Coolralo
lirmado

IIIII

EEE

E

EE

EE
EE
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SECl'oR PARAESTAI'AI

Cuentas de orden presupuestario:

Cu!nt...lo ord.n pr..upu..trrl8 d€ tngr..o!

2026

LEY E IIGRESOS ESTIIVIAOA 10,909.768

LEY !E iGRESOS POR EJECUTAR 3a 372,3EO

¡,OCfEAmnE A LA LEY DE iSRESOS
ESI AOA N.770 621

LEY E TERESOS EB/EIGADA 13.308 009

LEf E I.]GFESOS FECALDAOA 13,308,009

Cuontú d. o.d.n pr..upua¡t.r¡r¡ do Egr¡ao!

2026

PRESLF,ESTO DE EGRESOS APROBADo 10.90€.709

PRBL,q.ETO DE EGRESOS POR E]ERCA $.on.225

[,0crrcAoon6 AL PFESTFfSTO CE

ECFBOS AFMAAM
10 770_621

t-+ibst-Pt}ji I o DE HiRESOS

PRSIPL]ESfO E EGFSOS EVE¡T¡oo 666.164

PFEST-R-BIO DE EGAESOS EIE¡COO 6,580.781

PFESI.,PIESTO DE EGRESOS PAGAM 6580,781

En relac¡ón con la ley de ingresos mod¡ficada e¡ total se ¡ntegra de la sigu¡ente manera

MOqflCACIOiEi A LA LEY E Ii¡GRESG ESTIMAOA

ColWENIO MARCO OT COLABORAC¡ON 2 988,176

FE NDIMIENTOS AANCARIOS E SIAIALE S 1

RE NDIMIE ÑTOS BANCANIOS FEDEBALES 23

31,752,421

TOTAL DE MOO|FTCAC|ONES |NO¡ESG 40,7?0,621

Bajo protesta de decir verdad dedaramos que los Estados F¡nanc¡eros y sus notas son razonablemente correclos y
responsabilidad del em¡sor.

UEn¡I.,-
ITITEBCULTU¿

.|ré06xeffcrne ro' l.A Bayron carcía J
ADlurN iS.

UA
IFATIVA
¡ez

Coord¡nador Admin¡strativoCoord¡nador General

Contable / 23

/¡



CUENTA PUBLICA

UNIVERSIDAD INTERCTJLTI'RAL DE TLAXCALA

AL]I DE MARZO

2026

Cuent¿ pubtic¿ 2)26
UITVERSIDAD I}'f ERCULTUR¡I DE TI,AXCATA

lnlorñe ¡obre p¿sivos contingenles
De t Ol d€ .néro al 31 de ¡nar¿o 2t28

(ctfras en pe3o5)

En catmplirnreoto a lo dtsque§o en los a.fcltlos 16- Fftqión t. lnq§p 0 y 52 de la Ley Gene¡al de Contab úúad
Q)be¡na.neolal yde @nbrmúad @n lo estaóbodo cn ef Cap¡nrlo Vll. Numeral ll.loc,§p h) del lenualde

Con tab il¡da d Gub e mam ental em it¡do p

TOTA L

Irn portaCorc.pto

8a|o pfolesta de de(f t/erGd decllarIls q.re b6 Esla(b6 Fnamleros y sr¡s ñotas 30.r ra¡ooableoHrte cofrectos y son
r6pon§ebÍdd úelem6or

) u{n EESlt¡Añ
i ¡Rr:rt rr,,Uf,AL
i 0f ir"tX:aU

UAL
CULIIIBA'

JORDIN^

I,A BAYRON GARCIA JUAREZ

COOROIN,¡oOR ADI'IINISIRATIVO

;róN
ATIVA

,PéFa
ERAL
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