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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA

~ ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE 2025
COMITE DE TRANSPARENCIA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA

En el municipio de Ixtenco, Tlaxcala, siendo las doce horas con treinta minutos del
dia veintinueve de agosto de dos mil veinticinco, reunidos en el Salon de Usos
multiples de la Universidad Intercultural de Tlaxcala, ubicada en calle 13 oriente sin
numero, Ixtenco, Tlaxcala; se encontraron reunidos |os siguientes integrantes: -=----

. Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Jefe del Departamento Juridico de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala; en su caracter de Presidente del
Conmité derTransparencla: = = = = === o = memmm i = G o R

. 1A. Bayrén Garcia Juarez, Coordinador Administrativo de la Universidad
Intercultural de Tlaxcala: en su caracter de Secretario del Comité de
Transparancial == si=s sl i Sadeimatad s “Raggr T S mTins =

Il.  Lic. Gonzalo Enrique Loaiza Gonzalez, Programador de Ia Coordinacion
Académica de la Universidad Intercultural de Tlaxcala; en su caracter de
Vocal .del Comité:.de Transparencia. = == == == == = = =iSi=emm mi=lemym e =

IV. Lic. Oscar Torres Carpintero, Encargado de Despacho de la Coordinacion
de Vinculacion Comunitaria de la Universidad Intercultural de Tlaxcala; en /t '
su caracter de Vocal del Comité de Transparencia. - --------~-==~~~

V. C.P.Elsa Huerta Huerta, Jefa del Departamento de Gestion de Recursos'y
Planeacion en su caracter de Vocal del Comité de Transparencia. - - - - - -

VI. Lic. Luis Angel Berruecos Lima, Titular del Organo Interno de Control de Ia
Universidad Intercultural de Tlaxcala; en su caracter de Vocal del Comite

de Transparencia.=-=-= == === = s oo m= =iz =iziemf oS Famimp o os =

Con el objeto de llevar a cabo la Tercera Sesion Ordinaria del Comité Transparencia
de la Universidad Intercultural de Tlaxcala establecida en el Calendario de Sesiones

Ordinarias 2025 aprobado. ==---===========m======= oo —m=—————osooooooooo oo oo

. Pase de lista, verificacion del quérum legal e inicio formal de la sesion, ----------

El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, procedié a realizar el pase de lista y de esta b7
forma se dio cumplimiento al primer punto del Orden del dia, asi mismo, se informa la /fj
existencia de quérum legal y por consecuencia seran validos y obligatorios los /

acuerdos’que’se aprueben en esta sesion:—--=-=sn="r=tommm et e R S oo e \

Il. Lecturay aprobacion del Orden del dia. ---------============mmmmmmmm oo e oo

El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comiteé de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, en términos de lo previsto por el articulo 25
fraccion |, 39, 40, 41y 42 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Tlaxcala, inform6 que se envio a cada uno de los integrantes
convocatoria para el desarrollo de esta sesion. Acto seguido, dio lectura de los

|
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Orden del Dia

. Pase de lista e instalacion de Quorum.

Il.  Lectura y aprobacion del orden del dia.

. Se informa el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia en la
Plataforma Nacional de Transparencia y el Sistema de Transparencia del Poder
Ejecutivo, respecto del seqgundo trimestre del ejercicio 2025.

IV. Se informa las solicitudes de acceso a la informaciéon atendidas y las
denuncias y quejas resueltas del segundo trimestre del ejercicio 2025.

V. Asuntos generales.

VI. Clausura de la sesion.

ACUERDO.UIT.C.T.03.S.0.01. Los integrantes del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, aprueban el orden del dia de la Tercera
sesion ordinaria del presente Comité. Acuerdo aprobado por unanimidad de los
PreSentesS. === == === = - s e e e - c e e e e mmeme. mmm s e m s e m .-

/
lll.- Se informa el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia en la
Plataforma Nacional de Transparencia y el Sistema de Transparencia del Poder
Ejecutivo, respecto del Segundo trimestre del ejercicio 2025, ~===========-mcmnu=-- \

i
\

El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de |a
Universidad Intercultural de Tlaxcala, procedio con el desarrollo del siguiente punto
del orden del dia en especifico de que se ha cumplido en tiempo y forma la carga de
informacion respecto de las obligaciones de Transparencia, tanto en la Plataforma
Nacional de Transparencia y el Sistema de Transparencia del Poder Ejecutivo del
estado de Tlaxcala; por lo que una vez finalizada la presentacion pregunto si habia
alguna intervencion por parte de los integrantes y al no haber ninguna, los integrantes
de comité acuerdan:========c=c=eemm e e e e e
ACUERDO.UIT.C.T.03.5.0.02. Los integrantes del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, se dan por enterados del cumplimiento de las
obligaciones de Transparencia en la Plataforma Nacional de Transparencia y el
Sistema de Transparencia del Poder Ejecutivo, respecto del segundo trimestre del //4

\ g
\

ejercicio 2025. Acuerdo aprobado por unanimidad. ===========emm e mm e /

V.- Se informa las solicitudes de acceso alainformacion atendidas y las denuncias

y quejas resueltas del segundo trimestre del ejercicio 2025, - = = = == == = == - - - - .
\N /

/\ :
El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de la /;/\(
Universidad Intercultural de Tlaxcala, procedio con el desarrollo del siguiente punto /~ |\
del orden del dia que hasta la fecha no se han recibido solicitudes de informacion en
la Plataforma nacional de Transparencia; por lo que una vez desahogado el punto los
integrantes del comité mencionan que no tienen comentarios y acuerda: ------------
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ACUERDO.UIT.C.T.02.5.0.03. Los integrantes del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, se dan por enterados de que no existieron
solicitudes de informacién en el segundo trimestre del ejercicio 2025. Acuerdo
aprobado por unanimidad, ===========ememmmmmcammacacancmcmmmmasmnam s s ss s s s mmnsSST

V1.~ ASUNLOS GENEIAlES. ===mmmmmmmm o o o

El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, hace de conocimiento a los integrantes del
comité, que derivado al oficio nimero OICUIT/063/2025 de los indices del Organo
Interno de Control de la Universidad Intercultural de Tlaxcala, hizo la recomendacion
que con finalidad de dar cumplimiento en tiempo y forma, recomienda que se cargue
en el periodo de 1al 10 de cada mes de carga de informacion, por lo que se les dara
el aviso a las Unidades Administrativas que cargan informacién; asi mismo pregunta
a los asistentes, si existe algin asunto que abordar que este fuera del orden del dia,
a lo que manifestaron que no existia otro asunto por tratar., -----===---=====-=-=======<

Vil.= Clausura de 12 SOSIOMN. === mmmmmmmm o o o o o

El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, al no existir otro punto mas que agregar a la
presente, procede a Clausurar la Tercera Sesion Ordinaria 2025, del Comite de
Transparencia de la Universidad Intercultural de Tlaxcala, siendo las doce horas con
cincuenta minutos del mismo dia de su inicio, levantando la presente Acta que consta

de cuatro hojas, impresas por su anverso; firmando al calce y al margen los que en
ella intervinieron, DAMOS FE: —=-===== == m s m e oo e e e e e e

Lic. Rogelio Hernandez Rojano
Jefe del Departamento Juridico

IA. Bayron Garcia Juarez
Coordinador Administrativo y

P ———————— 0l B : 1 ° ! %1 4 . : 2.3 13

de la Universidad Intercultural de Secretario Tecnico del Comité de
Tlaxcala y Presidente del Comite Transparencia y Titular de la Unidad
de Transparencia. de Transparencia de la Universidad

Intercultural de Tlaxcala.
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P 2 Huerta Huerta Lic. Luis Arfgel Berruecos Lima

Vocal del Comité de Transparencia Vocal del Comité de Transparencia

Lic. Gonzalo Enrique Loaiza Lic. Oscar Torres Carpintero
Gonzalez Vocal del Comité de Transparencia
Vocal del Comité
de Transparencia

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DE 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA, DE FECHA VEINTINUEVE DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTICINCO.,
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA

Ixtenco, Tlax: a 14 de agosto de 2025.
Oficio No. OICUIT/083/2025.

ASUNTO: Se emite Recomendacion.

Lic. Rogelio Hernandez Rojano.

Titular de la Unidad de Transparencia

de la Universidad Intercultural de Tiaxcala.
PRESENTE.

Por medio del presente y con fundamento en los articulos 58 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en correlacicn por
lo dispuesto en la fraccion segunda del numeral Octavo de los Lineamientos
técnicos generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion de la
informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion /
IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, que deben de difundir l0s sujetos obligados en los portales de Internet
y en la Plataforma Nacional de Transparencia; amablemente me permito
solicitarle, que posterior a cada trimestre de la carga y porcentaje de avance de
las Obligaciones de Transparencia de las instancias administrativas adscritas a
la Universidad Intercultural de Tlaxcala, debera remitir a esta Contraloria Intern 4
dentro del periodo de veinte dias naturales los acuses del sistema de portales
de obligaciones de Transparencia Nacional (comprobante de procesamiento),
asi como el resumen de carga de informacién a la plataforma estatal; esto con la

finalidad de tener un margen (10 dias) para subsanar algun error en caso de
existir, y no exceder el término que otorga la normatividad en mencion. %

Sin otro particular; agradezco su amable atencion al Presente.

ATENT

e ﬂ!

CONTROL
INTERNO

Lic. Luis Arigel Berruecos Lima.
Titular def Organo Interno de Control

de la Universidad Intercultural de Tlaxcala.

weC.c.p. Mtro. Ulises Tamayo Pérez. - Coordinador General de I3 Universidad Intercultural de Tlaxcala. Para su
nto.
— * SEPE  USET

".’. oy .

1 \" \\0 p —'1 .
; ‘ s 5 ‘.‘v »
V0 NN I W

- -

-"\ 'o" . N : A N / N f " \ . 4 \ / 2 ! - . \V p : N i Y &
A ~ R . - ) N !0 . 3 ~ 1' “\ v, .; " ‘ ‘A‘ : ") \ .
A ) > . : ° & .
o /.:A\\ ' :- NN ! 2 N » > - ry “ o’ "x o
- s ) ) Y . & " A r \
d ) - g r 9 Fa® . \\ Sy afh . . g N\ p A A ’
-J " . . . | N - \ - o P - Ay o N\ ‘_ " . y p N s ~ ™
.’. e p ’ “»‘ o '. ) 2 .\ ) vy % ) p_N ’ " v\"‘ - 5 ) ' ; '. . . “', B " i | , X : 2
X - < - - ° ' ¢ & .' ."' AT . g A "t " A » w4 y D F‘I. -
3 ™ : > e AOAL N @ ALs & L
OCabnOnww&twmm ﬂuoda CPW G Tl 247 683 198 S ul(w\.m nmmm%/

e -




RESUMEN DE CARGA DE INFORMACION A LA PLATAFORMA ESTATAL DE TRANSPARENCIA
EJERCICIO: 2025

TRIMESTRE: 2
No. |
FORMATO PERIODICIDAD | UIT
!_|LTAIPT_A83F01 Nomatividad aplicable Trimestral 34
2 [LTAIPT_AB3FO02A Estructura Orgdnica Trimestral 12
3 [LTAIPT At AB3F02B Estructura Orgénica a_Organigrama Trimestral 1
4 |LTAPT_AB3F03 Facultades de cada érea Tamesiral 2
5_| LTAIPT_A63F04 Objetivos y metas inslitucionales Anual 107
6 _|LTAIPT_AB3F05 Indicadores de interés publico Trimestral d
7 | LTAIPT_A63F08 Indicadores de resultados Trimestral 3
8 [LTAIPT_AB3F07 Directorio Trimestral 8
9 [LTAIPT A T_AG3FOBA Remuneraciones brutas y netas de todas las personas servidoras publicas de base y de confianza Trimestral 27
10 | LTAIPT Al _AB3FO8B Tabulador de sueldos y salarios Trimestral 1
11 | LTAIPT A _AG3F09 Gastos por concepto de vidticos y representacién Trimestral 1
12 | LTAIPT_AG63F10A Plazas vacantes y ocupadas Trimestral 27
13 LTAIPLI_\63F 10B Tolal de plazas vacantes y ocupadas Trimestral 1
14 | LTAIPT_A63F11 Personal contratado por honorarios Trimestral 26
15 | LTAIPT_A63F13 Unidad de Transparencia (UT) Trimestral 1
16 | LTAIPT_AB3F14 Concursos para ocupar cargos publicos Trimestral :
17 | LTAIPT_AB3F15A Programas sociales Trimestral :
18 | LTAIPT_AB3F15B Padrén de personas beneficiarias Trimestral L
19 | LTAIPT A8 | _AG3F16A Condiciones generales de trabajo y sindicatos_Normatividad laboral Trimestral 1
20 | LTAIPT A _AB3F 168 Condiciones generales de trabajo y sindicatos_ | 5_Recursos publicos entregados a sindicatos Trimestral 3
21 LTAJPT _AB3F17 Informacién curricular y las sanciones admlnis(raﬂvas definitivas de las personas servidoras publicas y/o personas que desempe Trimestral 5
22 | LTAIPT_A63F18 Sanciones administrativas a las personas servidoras publicas Trimestral 1
23 LTAIPTlA63F 19 Servicios ofrecidos Trimestral 1
24 | LTAIPT_AB3F20 Tramites ofrecidos Trimestral 1
25 | LTAIPT_A83F21A Presupuesto asignado_Presupuesto asignado anual Anual 2
26 | LTAIPT_A63F21B Presupuesto asignado _Ejercicio de los egresos presupuestarios Trimestral 1
27 | LTAIPT_A63F21C Presupuesto asignado_Cuenta piblica Anual 2
28 | LTAIPT_AGB3F22 Deuda Publica Trimestral 5
29 | LTAIPT_AB3F23A Gaslos de publicidad oficlal_Programa Anual de Comunicacién Soclal o equivalente Anual 1
30 | LTAIPT_AG63F23B Gastos de publicidad oficlal_Contratacion de servicios de publicidad oficial Trimestral 1
31 | LTAIPT_AG3F23C Gastos de publicidad oficial_Utilizacién de los tiempos oficiales en radio y tv Trimestral 1
32 | LTAIPT_A63F24 Resullados de auditorias realizadas Trimestral 1
33 LTAIPT:A63F 25 Resultados de la dictaminacién de los estados financieros Anual N/A
34 | LTAIPT_A63F26 Personas que usan recursos pablicos Trimestral N/A
35 | LTAIPT_AB3F27 Las concesiones, contralos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgadas Trimestral N/A
36 | LTAIPT_AB3F28A Resultados de procedimientos de adjudicacion directa, licitacion pablica e invitacién restringida Trimestral 1
37 | LTAIPT_A63F29 Informes emitidos Trimestral 1
38 | LTAIPT_AB3F30 Estadisticas generadas Trimestral 1
39 | LTAIPT_AB3F31A Gasto por Capitulo, Conceplo y Partida Trimestral 83
40 | LTAIPT_AG3F31B Informe financiero_Informes financieros contables, presupuestales y programaticos Trimestral 16
41 [LTAIPT_A63F32 Padron de personas proveedoras y contratistas Trimestral 9
42 | LTAIPT_A63F33 Convenios de coordinacién, de concertacion con el sector soclal o privado Trimestral 3
43 | LTAIPT_AB3F34A Inventario_Inventario de bienes muebles Semestral 132
44 | LTAIPT_A63F348 Inventario_Inventario de altas practicadas a bienes muebles Semestral 11
45 | LTAIPT _AB3F34C Inventario_Inventario de bajas practicadas a bienes muebles Semestral 275/
46 | LTAIPT_A63F34D Inventario_Inventario de bienes inmuebles Semestral 1
47 | LTAIPT_AS A63F34£ Inventario_In Inventado de altas practicadas a bienes inmuebles Semestral 1
48 LTAIPT 5T AB3F34F Inventario_| lnvenlarlo de bajas practicadas a bienes inmuebles Semestral 1
49 | LTAIPT A63F346 Inventario de bienes muebles e inmuebles donados Semestral 1
50 | LTAIPT_AB3F35A Recomendaciones derechos humanos_Recomendadiones de organismos garantes de derechos humanos Trimestral 1
51 | LTAIPT_A63F358 Recomendaciones derechos humanos | Casos especiales de organismos garantes de derechos humanos Trimestral 1
52 | LTAIPT_AE T AB3F35C Recomendaciones derechos humanos_ " Recomendaciones de organismos Intemacionales de derechos humanos Trimestral 1
53 | LTAIPT_ 5T AG3F36 Resoluciones y laudos emitidos Trimestral N/A
54 | LTAIPT_AB3F37A Participacion ciudadana_Mecanismos de participacién ciudadana Trimestral 1
55 | LTAIPT_A¢ ~ AG3F37B Participacion ciudadana_| y Resultado de los mecanismos de participacion Trimestral 1 A
56 | LTAIPT T_ABIF38A Oftros programas_F Programas que ofrecen Trimestral N/A
57 | LTAIPT_ I AB3F38B Otros programas_Tramites para acceder a programas que ofrecen Trimestral N/A
58 | LTAIPT _AB3F39A Resoluciones en materia de acceso a la informacion del Comité de Transparencia Trimestral 1
59 | LTAIPT_AG63F39B Resoluciones de las acciones y politicas del Comité de Transparencia Trimestral 1
60 | LTAIPT A63F390 Actas y resoluciones Comité de Transparencia_Integrantes del Comité de Transparencia Trimestral 7
61 | LTAIPT_ T AB3F39D Calendario de sesiones y actas del Comité de Transparencia Trimestral 1
62 | LTAIPT AB3F40A Evaluaciones y encuestas a programas financiados con recursos publicos Anual N/A
63 | LTAIPT_A63F41 Estudios financiados con recursos publicos Trimestral N/A
64 | LTAIPT_AB3F42 Listado de personas jubiladas y pensionadas y el monto que reciben Trimestral NA
65 | LTAIPT A63F43A Ingresos_Ingresos recibidos por cualquier conceplo por el sujeto obligado Trimestral 4
66 | LTAIPT_A63F43B Ingresos_Responsables de recibir, administrar y ejercer los ingresos Trimestral 2
67 |LTAIPT AB3F44 Donaciones en dinero y en especie realizadas Semestral N/A
68 | LTAIPT_ABIF45A Inventarios documentales Trimestral 2
69 | LTAIPT_AC T AB3F458 Indice de expedientes dasificados como reservados Semestral !
70 | LTAIPT_AB3F45C Cuadro general de clasificacion archivistica, Catalogo de disposicién documental, Guia de archivo documental, Programa Anual Anual 1
71 |LTAIPT AB3F47A Informacién de interés publico Tnmestral !
72 | LTAIPT_AB3F47B Mas informacion relacionada_Preguntas frecuentes Trimestral 3
73 | LTAIPT_AG3F47C Mas informacion relacionada_Transparencia proactiva Lol :
74 |LTAIPT AB3F 100 Tablas de aplicabilidad y de actualizacion de las obligaciones de transparencia Anual !
75 TLTAIPT AB3BIS Declaraciones de Situacién Patrimonial de las personas servidoras publicas Trimestral 42
76 | LTAIPT_A64F01A1 Plan de Desarrollo Anual NA
77 | LTAIPT A64F01BI Presupuesto de egresos Anual N/A
78 [LTAIP AB4F01B2 Egresos y formulas de distribucién de los recursos Anual N/A
70 |LTAIPT AB4F01D1 Contribuyentes que recibleron cancelacion o condonacién de créditos fiscales Trimestral N/A
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RESUMEN DE CARGA DE INFORMACION A LA PLATAFORMA ESTATAL DE TRANSPARENCIA

EJERCICIO: 2025
TRIMESTRE: 2

|No. | FORMATO l PERIODICIDAD | UIT |

80 | LTAIPT_AB4F01D2 Estadisticas sobre exenciones Trimestral N/A
81 | LTAIPT_A64F01E2 Comedores(as) y notarios(as) publicos(as) Trimestral N/A
82 | LTAIPT_AB4F01E3 Sanciones aplicadas Trimestral N/A
83 | LTAIPT_AG4F01IG1 Disposiciones administrativas Trimestral N/A
84_| LTAIPT_AG4F01J Cantidades recibidas por concepto de multas Trimestral VA
85 LTAIPT_A70F01 Representantes de fidelcomitente, fiduciario y fideicomisario Trimestral N/A
86 | LTAIPT_A70F02 Unidad adminisirativa responsable del fideicomiso Trimestral N/A
87 | LTAIPT_A70F03A Monto total, uso y destino del patrimonio fideicomitido Trimestral N/A
88 | LTAIPT_A70F03B Uso y/o destino final de los recursos fideicomitidos Trimestrai N/A
89 | LTAIPT_A70F04 Saldo total al cierre del ejerciclo fiscal Trimestral N/A
90 | LTAIPT_A70F05 Modificaciones de los contratos o decretos de constitucién del fideicomiso/fondo publico Trimestral N/A
91 | LTAIPT_A70F0BA Padrén de beneficiarios y beneficiarias del fideicomiso o fondo piblico Trimestral NA
92 | LTAIPT_A70F06B Obras de beneficio publico realizadas por el fideicomiso o fondo pubiico Trimestral NA
93 | LTAIPT_A70F07A Proceso de creacién del fideicomiso o fondo pablico Trimestral N/A
94 | LTAIPT_A70F07B Recursos financieros utilizados para la creacién Trimestral N/A
895 | LTAIPT_A70F07C Proceso de extincidn del fideicomiso o fondo pablico Trimestral N/A
96 | LTAIPT_A70F07D Recursos financieros a la fecha de extincién Trimestral N/A
97 | LTAIPT_A70F08A Los contratos de obras, adquisiciones y servicios Trimestral NA
98 | LTAIPT_A70F08A Honorarios derivados de los servicios y operaciones Trimestral N/A

Cargados | 65

Faltantes 0

Porcentaje de carga | 100%

Porcentaje faltante | 0%
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