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A) NOTAS DE GESNÓN ADIINISTRATIVA

El nac¡m¡ento de la Un¡vers¡dad lnterwlturalde Tlaxcala responde a la neces¡dad ¡mperante de proporc¡onar educac¡ón
en un contexto pluricuttural y plurilingüe en el estado de Tlaxcala. Este proceso surge cDmo una respuesla a la demanda
de una ¡nstitución educaüvá que goce de autonomía de gesüón, capacitada para admin¡strar su patrimon¡o y comprometida
con los proÉsitos fundamentales de educar, ¡nvesti!¡ar y difundir las d¡versas culturas presentes en la región.

El Ejeclrtivo Estatal con fecha 26 de mayo de 2023 publba el Decreto No. 229 en el Periódico Ofc¡al el cual da origen
a la Universidad lntercultural de Tlaxcala (UlT).

La Universidad se erige como un espac¡o que p(xnueve la l¡bertad académ¡ca, respaldando la aúlonomia de cátedra,
invesligac¡ón, l¡bre examen y d¡s(rlsión de ideas. Su c(,nprom¡so se extiende a la representac¡ón genu¡na de las
comun¡dades y pueblos a los que sirve, asi como a la ¡nclus¡ón ad¡va de todos los secfores y adores que conforman la
vibrante comun¡dad un¡versitaria. En este senüdo, se garantiza la participac¡ón equ¡tativa y se abogs por la paridad de
género.

Con anaigo en el Municipio de lxtenco, Tlaxcala, la Univers¡dad lnterorltural encuentra su dom¡c¡lio, consolidando su
presencia como un espac¡o educativo enraizado en la riqueza culturaly lingüistica de la reg¡ón.

Los princ¡pales fondos económicos - financ¡eros ba¡o el cr¡al este ente publico estwo operandoi y el olal ¡nfuyó en la

toma de dec¡siones de la Admin¡stración, conesponden a transferencias, as¡gnaciones, subs¡d¡os y subvenciones,
pensiones y iubilac¡ones.

3. ORGANIZACIÓN Y OBJETO SOCIAL

a) oBJETO SOCTAL

l. Formar profusionales comprometidos con el bienestar en los ámbitos @munitarios, regional y nac¡onal, cuyas

aclividades contribuyan a proÍnover un proceso de revaloración y revital¡zac¡ón de las lenguas y cutturas originarias, así como

de sus procesos de generación del conoc¡m¡ento y construcción de senüdos y prácticas comun¡tarias con ident¡dad,
pertenenc¡a y respeto a los teritorios;

ll. Promover práclicas interü¡turales por el b¡en común de la población y la vida en general, con énfas¡s en los
pueblos ¡ndigenas, comun¡dades equiparables, m¡grantes, campesinas y demás grupos soc¡ales en situación de
vulnerab¡lidad que cohabitan en las comunidades, pueblos y banic del Estado de Tlaxcala, a havés de la formación de
desarollo humano ¡ntegral, para contribuir a la furmac¡ón del pensam¡ento cfíüco y que atiendan la paridad de género para

el b¡enestar soc¡al;

lll. Revalorar y polencializar los s¡stemas de conocim¡ento de las comun¡dades, pueblos y barrios con quienes

real¡zarán trabaio conjunto y asegurar un pro@so de diálogo horizontal, sinergia con pertinenc¡a c¡entífca técnica y
tecnológ¡ca, donde se abran las pos¡t¡l¡dades para la conviveflc¡a de lo diverso;
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lV. Fomentar las práclicas, la ética y las tradic¡ones propias de las comun¡dades, pueblos y banios, con espec¡al
éntas¡s en pesonas campesinas, ¡nd¡genas, m¡granies y aftomexicanasi

V. Generar y pmmover programas de esludb, asi corno prácticas de invesligac¡ón comunilaria que atiendan a las
problemáticas sociales med¡ante el d¡álogo plural y hoüontal de las dúersas fomas de conoc¡miento, prop¡c¡ando la

organizac¡ón soc¡al junto al estud¡antado, personal académico, investigador e ¡ntegrantes de las comunidades, pueblos y
banios:

Vl. Promover programas educativos para que los pueblos, comun¡dades, ejidos, colon¡as y bardos puedan adqu¡rir,
opeEr y adm¡n¡strar med¡os de comun¡cac¡ón y diversifcar conten¡dos, acordes a sus crntexlos;

Vll. Promover el desarollo de la divers¡dad l¡ngüistca, su estud¡o, su difus¡ón, su reconodm¡ento y su uso en la
construcción y desarollo de planes y pogramas de eslud¡o;

lx. Constru¡r una yinculac¡ón permanente de trabajo coledivo con las comunidades, pueblos y banios que contribuya
al b¡en común, a la economia soc¡al y a la construcc¡ón de modos de vida altemativos;

X. Contribu¡r desde sus funciones académicas interculturales al reconoc¡miento de los derechos económ¡cos,

soc¡ales, culturales y ambientales de los pueblos orig¡narios y comunidades equiparables del Estado de Tlaxc¿la;

Xl. Fortalecer a través de proyectos y programas educativos las actividades p¡oduc{úas sustentables; la seguridad
y la dism¡nución de los indices de pobreza, marg¡nac¡ón y cond¡c¡ón alimentaria, soberania alimentaria: el acceso efeclivo a
los serv¡cios de salud, aprovechando la med¡c¡na trad¡cional y comunitaria, pérmiüendo mejorar los ingresos económ¡cos y

los empleos, asi como incrementar les capacidades produclivas y la calidad de v¡da de la poblac¡ón en general, y

Xll. lmpulsar estrateg¡as que fac¡liten la mov¡lidad acádémi€a a nivel estatal, nac¡onal e ¡nlemac¡onal

b} PRINCIPALES ACTIVIOADES DE LA UNIVERSIDAD INTERCULfURAL DE TLAXCALA

l. Ofrecer programas de educac¡ón del tipo ried¡o superior y superior, con las caraclerfst¡cas de pertinenc¡a,

flexib¡l¡dad desde un enfoque intercultural, en estrecha vinqjleltn con las comunidades; que promuevan el pensam¡ento

critico, reilexivo, creat¡vo y el desanollo de las inteligenc¡as múltiples, la justicia social y la igualdad de género, as¡ como los
que la soc¡edad demande como neces¡dad y que la Univers¡dad pueda satisfacec

ll. Planear, diseñar, programar, desanollar, adm¡nistrar, ¡mdementar, evaluar, acreditar y certificar las actividades
prop¡as del proceso educaüvo;

lll. Conformar grupos de trabaio intergenerac¡onales de las comun¡dades, pueblos y barrios, integrados por sab¡as y

sabios espec¡al¡stas, autoridades locales, las y los jóvenes, personal académ¡co, ¡nvestigador e ¡nteleclual y personas de
reconocido fabajo en la comun¡dad, comprcmeüdos c,on el b¡enestar coleclivo, pala participar aclivamente en los procesos

de actualización y valorac¡ón de las propuestas formativas de le Universidad;

lV. Construir de manera colecliva cód¡gos de convivencia, rec¡procidad, honestidad, paridad de género, sol¡daridad,

emotividad, trabaio colectivo, horizontalidad, y por el bien común, que consideren la sustentabilidad, la no discriminación, el

respeto por la divers¡dad y la elim¡nación de la colon¡al¡dad, para ejercer y fortalecer la ¡nlercultural¡dad, así como pmmover

nomalivas con sanc¡ones especiñcas en @nlra de oJalquier tipo de acoso: Realizar acciones de diagnósüco y pronóstico

relac¡onadas con la infraestruclura fisicá educativa.
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Vlll. lmpulsar el oridado colectivo y la protecc¡ón de les lierras, bosques, cuerpos lacr¡stres, ríos, que forman parte

del tenitorio de los pueblos originarios y las comunidades equiparables del Estado de Tlaxcala, en coord¡nac¡ón con los
mecan¡smos instfuc¡onales Herales y estatales que regulan la preservac¡ón de¡ med¡o amb¡ente;
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V. Construir propuestas fomativas orÉntadas a la valoración, el brtalecimbnto, la integración y el desanollo de la
cosmogonia de los pueblos y/o comun¡dades orig¡narias y equ¡parables del Estado de Tlaxcala;

Vl. Crear, d¡señar e instrumentar una oferta educativa congruente con el contexto soc¡ocuttural, tenitorial, amb¡ental
y los procesos de generación del conocimiento y de las pedagogias comunitarias, con especial énfas¡s en los pueblos y/o

comunidades orig¡narias y equiparables del Eslado de Iaxcala,

Vll. Atender en coord¡nación con la SEP y la Secretaria. la organizac¡ón, capac¡tac¡ón, formación, actualización,
valorac¡ón y espec¡alización de su personal académ¡co, adm¡n¡strativo y d¡red¡vo, con una vis¡ón critica

sobre la apl¡cac¡ón y cal¡dad de sus propuestas y métodos de aprend¿aie y los procesos de certificáción y

acreditación;

lx. Ofrecer, mediante un adeqrado s¡stema de vinorlación y de trabaio colaborativo entre las dilerentes orlturas,
asesodas, cursos de capacitación, certificac¡ones y otros servic¡os profusionales a cooperativas, empresas, organizaciones
públ¡cas, privadas o soc¡ales, así como a mov¡m¡entos y coled¡vos organizados en tomo a la educac¡ón ¡ntercultural y el bue¡
v¡v¡r, s¡empre y cuando no contravengan el objeto y los fnes de la Un¡versidad;

x. Desanollar programas de apoyo y ünojlac¡ón social, técn¡co e ¡nt€rcuttural de trabajo colec{ivo con las
comun¡dades que contibuyan a fortalecer el bien común;

Xl. Desarollar proyedos de investigac¡ón e ¡nc¡dencia ¡ntercr¡ltural que contribuyan a la soluc¡ón de las problemáticas

comunitarias, tenitorÉles, de marginac¡ón y exdusión social, orltural, económ¡ca y amb¡ental, as¡ como las neces¡dades y

expec{aüvas de las comunidades, Gon espec¡al énlasis en los pueblos y/o cornunidades orig¡narias y equ¡parables del Estado

de Tlaxcala;

Xll. lmpulsar procesos dev¡norlación y desanollo probsionaldelestudiantado y personas egresadas con los sectores
públ¡co, soc¡al, privado y comunitario desde los crilerios de indus¡ón, autogestiSn e ¡nlerculturalidad;

XV. Promover planes y programas ducativos de salud @munitaria intercuhural-¡ntegral, que revaloren conocimientos
y péclicas de la medicina tradic¡onal y parteria;

XVl. Establecer poliücas y gesüonar servic¡os par¿ el ingreso, permanenc¡a y egreso del estud¡antado, que sean

congruentes con el objeto y nece§dades de la Universidad. En partiorlar la gestión de albergues y med¡os de transporte;

XVll. Diseñar e instrumerfar programas de educacl'n continua que promuevan la preservac¡ón del patrimonio

tenitorial, c ltural, material e ¡nmaterial de los pueblos y/o comun¡dades orig¡narias y equ¡parables del Estado de flaxcala;

XVlll. Administrar, oJidar e indementar su patrimon¡o, de confomidad con la normativa aplicable;

c) EJERC|CIO F|SCAL.

La Un¡versidad lnterorltural presenta ¡nformac¡ón del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025

.4
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Vlll. Desanollar las artes, part¡cularmente la divers¡dad de manifestaciones c lturales en el Estado;

Xlll. Fomentar la ditus¡ón, divulgac¡ón y digniñcac¡ón de la d¡vers¡dad orltural, artística y l¡ngüíst¡ca de los pueblos y/o

comunidades orig¡narias y equiparables del Estado de Tlaxcala:

XlV. D¡señar e ¡nstrumentar estrategias y programas de fomac¡ón que promuevan la ¡ntercultural¡dad en todos los

sectores de la sociedad y en sus ¡nstituc¡ones:



d) REGIMEN FISCAL DEL CONTRIBUYENTE

La Univers¡dad se encuentra reg¡slEdo en el Reg¡strc Federal de Coritribuyentes como persona rnoral con fnes no
lucrat¡vos.

Razón Soc¡al: Universidad ¡nterühural de Tlaxcala
R. F. C.: U 1T2305272W7
FecM de creac¡ón: 27 de mayo 2023
Domic¡lio: Calle 13 Oriente sin número, lxtenco Tlaxcala

E} CONSIDERACIONES FISCALES DE LA UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA

El régimen fiscal aplicable a la Universidad es el conespondiente a enüdades no contribuyentes del lmpuesto sobre la
Renta de confomidad con el Título lll de h Ley del lmpuesto sobre la Renta vigenle.

ACTUA COMO RETENEDOR DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

La Univers¡dad actúa como retenedor del lmpuesto Sobre la Renta (l.S.R.) por los pagos de asimilados a sueldos y
salarios y demás prestac¡ones que deriven de una relac¡ón laboral. As¡m¡smo, actúa como retenedor de l.S.R. para el

Régimen de Honorarios Profesionales e ISR retenc¡ones por RESICO.

f} ESTRUCTURAORGANIZACIONAL

vhcdacÉn coñc.¡l¡.i¡

g) FtDEtCOM|SOS

La Universidad lntercullural de Tlaxcala no a¡enta con fideicomisos.

4} BASES DE PREPARACIóN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Iás políl¡cas contables de la Univers¡dad lrteroJ¡tural de Tlaxcala observadas en la preparac¡ón de los estados
financieros son:

1. La Univers¡dad ha observado la nomativ¡dad emiüda por el CONAC

Contable / I I

SECTOR PARAESTATAI

IMPUESTO SOBRE LA RENTA
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2. Los Estados Financ¡eros se preparam con la nomaliv¡rad aplicada con base en los princ¡pios de la Ley General
de Conlabilidad Gubemamental, Ley Federal del Presupueslo y Responsatilidad Hacendaria, Ley de
Coordinac¡ón F¡scal y demás leyes aplicables en la materia.

5) POLíT|CAS DE CONTABTLTDAD StGNtF|CAT|VAS

r' Lá Univers¡dad lnterorltural (b Tlaxcala infomará principalrnente sobre:
/ Los camb¡os en políticas contables y conecc¡ón de erores ¡unto con la revelac¡ón de los efectos que se tendrán

en la informac¡ón fnanc¡era del enle público.
/ Las redasmcac¡ones de todos aquelbs morimiedos entre cueñtas por efeclos de camb¡os en los tipos de

operac¡ones.
r' No se ha realizado la actral¡zación del valor de los adivo§
/ No se realizan operac¡ones en el extranjero
r' No se üenen invefsbnes en acciones de compañias subs¡diarias no consol¡dadas y asoc¡adas
/ No se tiene un s¡stema de valuación de inventarios n¡ de costo de lo vendido
r' Los empleados no drentan con beriefic¡os
/ No se t¡enen provis¡ones ni reservas
r' No hay camb¡os en políticas contables, No se ha real¡zado depurac¡ón y cancelac¡ón de saldos.

5) POS|C|ON EN UONEDA EXTRANJERA Y PROTECCTON PC'R RTESGO CAUB|AR|O.

La Unúersidad lnterorltural de Tlaxcala solo realiza operac¡ones en moneda nacional

7) REPORTE ANAUnCO DEL ACTTVO.

La Unúers¡dad lnterorltural orcnta con un Pafimon¡o de Bienes muebles de acuerdo con lo siguiente

Descripc¡ón del bien mueble e
¡nmr¡eble

Valor en libros

4,943,571
bien inmueble
Total 4,943,571

E) FTDETCOm§OS, MAI{DATOS Y ANÁLOGOS

La Universidad no oJenta con F¡deicomisos, mandato y análogos.

9) REPiORTE DE t-A RECAUDACTON.

Durente el segundo trimeslre, la Univers¡dad lnterEültural de Tlaxcala obtwo ingresos prop¡os por un monto de S25,000.00
Estos ingresos coresponden a conceptos de crrotas por constanc¡6 de estudio y tallercs, y por el cobfo del seguro de equ¡po
de transporte.

IO) INFORMACIÓN SOBRE LA DEUDA Y EL REPORTE ANAÚNCO DE LA DEUDA

La Un¡vers¡dad no cuenta con deuda pública

Contable / 12
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r r ) cALrFrcAcroNEs oToRGADAS

La Un¡versidad no se ha sometido a n¡ngún üpo de califcac¡ón

Lá Universidad lnterojttural de Tlaxcala liene como pdnc¡pales políücas de Contol lr¡lemo las siguientes:
. Establecer y adecuar al furicionam¡ento de las actividades de control ¡ntemo, las politicas, proced¡m¡eritos,

mecanismos y acc¡ones para lograr los objetivos y metas.
. Establecer por un¡dad adm¡nistrativa med¡os que perm'rtan elaborar infomación pertinente y de cal¡dad para

la conseorción de los objet¡vos ¡nstitucionales.
. Comunicar ¡nlemamente por los canales indicados la ¡nfomac¡ón de cal¡dad necesaria para contribuir al

logro de los obietivos y la gesü,án adm¡n¡strativa.
. Establecer los canales aprop¡ados pari¡ pmporcionar ¡nbmac¡ón de calidad.
. Establecer acliv¡dades para la adecuada superv¡§ón de cont ol intemo y la evaluac¡ón de sus resuttados.
. Coregir oportunamente las defic¡encias de control intemo deteciadas.

13) TNFORMACTóN POR SEGMET{TOS

La Universidad no presenta infrcrmación por segmentos

l4) EVENTOS FOSTERTORES AL CTERRE

En el mes de marzo del presente e¡ercido de real¿o el pago por d total de la obra por un importe de $ 18,752.722.@, asi
mmo el pago de ir ereses generados por rendim¡entos bancarios de las arcntas de recnrsos federales, y pago de mobiliario
y equipo del FAM por un ¡mporte de S 1,945,135.00, asi como el re¡ntegro a la Tesoreria de la Federac¡ón por el remanente
del reorrso Heral apoyo ord¡nario, extraordinarb y de¡ FAM 2024, en el mes de abril se realizó el re¡ntegro de ¡ntereses
originados del 01 de enero al 31 de mazo de 2025 de la olenta bancaria numero 0123'142590 por un importe de $ 1,463.00.

r5) PARTES RELACTONADAS.

En la Un¡vers¡dad lntercuhural de Tlaxcala no exislen partes relacionadas

16) RESPONSABILIDAD SOBRE I-A PRESENTACIÓ RAZONABLE DE LA INFOR ACIÓN CONTABLE

"Bajo protesta de dec¡r verdad dedaEmos que los Esiados F¡nancjeros y sus notas, son razonablemente corectos y son
responsab¡l¡dad del emisof .

UNryEftSIT}AÚ

ti s Tam
i-_, i-, i-, rl

3i c Pére: IA
¿ t!

) ¡: rvr tru lS rR
Coordinador Administrativood'6¡ñ55&t"n".ar
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12) PROCESOS DE MEJORA.

La lnformac¡ón Contable deberá estar fimada en cada Égina de la misma e inc¡uir al llnal la siguiente leyenda:
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NOTAS A LOS ESTADOS FTNANCIEROS

l) Noras AL Esr^oo DE ACTMDADES

b) NOTASDEDESGLOSE

lngr€Boc y otroc benofic¡G

Los ¡ngresos se detallan a corÍinuación:

A la Universidad lntercultural de Tlaxcala le fue aprobada una ampl¡ación de presupuesto por $ 5,870,680.00 correspond¡ente

al Convenio marco de colaborac¡ón par¿ el apoyo financiero 2025, celebrado con la federación y el Gobiemo del estado. En

el mes de agosto la Universidad rec¡bió la parte estatal corespond¡ente a $ 2,935,340.00.

Duranle esle lrimestre se obtwieron rend¡mientos bancarios como a continuac¡ón se detalla

Tipo de .ecurso Rendim ¡entos
financigro6

Estatal 186

Federal '127

Total 311

I

Traflsre.erE!¡s, asi¡asr€6, srrbirbs y

§ubúencirE6 y p€r¡sixG y FbLcixr6 11,362,7t 10.257,O1a

FAM ifr¿eshrclu-a edlrcal,va sLrp€rú 2o4 36,053,005

Tran§f €r€rEbs. ásiJ|&iÍ€s r€c¡rso ldl€r,
ordharb flBrco corw€ñb 2.543,@O 2,862,633

Transf er€rEi¡s. asiJ¡etÍ€§ r*úso esEtl
o(dñarb ñErco cfiv€nb 2.a62,633

2,0@,@O
TraÉl€rErEbs siJE¡m€s ryyo

31¿l 249Rendirixlb§ bancárbs

25,7@ ¡r1,730

10I

5¡¡.077,314TOTAL r3,971,7t9
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l OOO SERI/C&S PERSOi',¡AL$ 5,240,701 6,'157,748

2OOO i/iATERALB Y SLT/i¡§TROS 352,2U 3,355,639

3OOO SEFIVDOS GENERALS 17,957,234

TOTAL 4,251,112 27,170,621

2. Gastos y Otras Pérdidas:

Los gastos que se eHuaron durante este periodo son los si¡u¡entes:

ID NOTAS AL ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA.

ACTIVO

l.- Efectivo y Equ¡Yalentea:

En este apartado se ¡ntegran los reolfsG monetarios que maneia h Univers¡dad lnterdltural de Tlaxcala. en las cuentas
bancarias en moneda nac¡onal, como se Fesenta a cont¡nuac¡ón:

Ll.- DerBchos a recibir Efectivo y Equ¡valentes y B¡enes o Serv¡cios a Recibir:

s7.731 1 at7,95BBVA ¡b E q¡xIA 0121¡{,592 EEFCCD 2@3

1.330.654 1,617,105
FE¡§G SfAIAIB 2@¡l8B\ra ¡b tEO-ENfa
0121a65880

BAVA FO}@ É A PORTACONCS iTfTPTES 2@4 1¡,916,S,4

267,@2
RECI.RSOS FEBAL.E APOYO OFDI{ARD 8A\TA
qfa 012laa59to

M.1@
REq.tSG FMAL6 APOYO E{TFAOSDNANO
BavA cIA 0123@181

1,641,§ 2,1$,W
RECIIISOG 6TATAT APOIO ORDiARD 6BVA CTA
0123368r¡3

1,752.T4
REOJFSOG FEEFALE @l{vElD ¡t{R@ 2@5
BBVA tb tECl-EXfA 012¡6@42

R&UnSO§ ESTATALE 2@5 BBVA lb tE q.tNfA
012¡r¡€§7 1,639.$7

14.70r
F&¡§G ETATAI-E 2@5 BAVA ¡\b DEC1IENIA
0123@11

1,274.646
RECI¡SG ESÍATAIIS 2@5 @tWElD lv¡AR@
BEVA tt OECI,EM 0121@754

20,8¡¡4,¡tt o6,€6!,7!6
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Por observac¡ón del órgano de fiscalÉac¡ón superior del Estado de Tliaxcala se realizó el reintegro de $ ,112.00 por concepto
de ISR retenc¡ones por as¡m¡lados a salarios a úavor, @fiespondiente al eierc¡cio 2023.

1.2 B¡ene. Dispon¡bbs per. su Tranafomación o Consl.Ilro (¡nyentaric)

No apl¡ca, ya que en este rubm se dasificarán corno tienes dispon¡bles para su tEnsfurmación aquéllos que se encüenten
dentro de la arcnta lnventarils. La Univers¡dad, no realÉa algún pr(rceso de transformac¡ón y/o elaborac¡ón de bienes.

1.3 Almecens.

No aplica para Univers¡dad

1.4 lnvar8ionea F¡nanciea3

La Universidad lnterü[ural de Tlaxcala rx) cuenta con lnvers¡ones financ¡eras

1.5 Estimac¡ón por Pérd¡da o Det3rioro (b Activc CirculantBs

No apl¡ca, ya que la Univers¡dad es de nueva cfsación.

2.- Bienes uobl6, lnmuoHes e ¡ntang¡bloa:

La Univers¡dad lnterorltural de Tlaxcala arerta con los b¡en6 muebles:

CONCEPTO 2025 2021

Il/tJEBLES OE OFICINA Y ESÍANTERIA 2¡0,136 211291

T,JEBLES 
"CEPTO 

DE OFICINAY ESTANÍERIA ¡r6,098

EOUIPO OE COi/PUTO Y DE IECNO.OGIAS OE
LA t{FORI/$C|O¡ r.09(),193

oTROS i/pALlÁRrG YEAU|PO§ DE

^otaNIsTR¡ctoN
64.394 72,304

EQUIPOS Y¡P¡RATG ÁUDICA¡SUAES ,t6.a 10

OIRO TDBAl¡Rlo Y EQI,PO EDUCrcloNA Y
RECREATI\O '1,O2aaO2 1,35r 2aa

VEHICUTO Y EOUIPO lERRESTRE 1,910,005 1,170.527

¡/I¡OUNAAlAY EOIJIPO ¡GROPECUAR¡O 305,000 636,147

EOUTPO OE COt¡lñrC¡CtóN Y
TELECOttTNtC¡Croa¡€S 1 1 .716

TOfAL gE'€ *.EB.ES ¡r,ta3,671 ¿1,66¡1,36¡¡

2.'l.- La Univers¡dad no cuenta con Activos dleridos e intang¡bles.
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2.- No se t¡ene más orentas de pasivo

El resu¡t¡ado del e¡ercido y resultado de e¡erc¡c¡os anter¡ores tuviemn los siguientes mov¡mientos:

Resuttado del eiecic¡o 2024:

Se realizaron los siguienles movim¡entos a b denta del resultado del eiercicio 2024:

1.- Se registraron rendimientos y comisiones bancarias por la arenta delejerc¡cio 2024.

IMPUESTO SOBRE NOMINA 17.123

ISR RETENCIONES 93.657

rOTAL 110,780

26,799,918FEG-ASTEACON OE SALDo

FAM ( PAGO A COnsfRr-gTORA) 1A,752,72

FENIrcRO A LA FEITRACON CAFTAL 647.640

RE]NTEGRO RE If,NTOS FEDERACDN (

EJERCTCO 2024) 1,463

785,7S5RECLASFEACON DE BE}G
@MSON6 BAÍ.CARIAS 1,788

2,0O8NTEREB GA?{AMS

toNoRARDS ( FERSOT{AL OOCA{IEY
AILÍ\¡S'IRAIM) 453.197

fOfAL 20.642,645 26,801,925

6,t59,24OSALM HilAL

-

-

Contable / 17

Pas¡vo:

'1. Cuentas por pagar a corto plazo.

Este rubro se ¡ntegra por el pasúo circulante, a conünuac¡ón, se presenta su ¡ntegrac¡ón al 30 de septiembre 2025:

Ii,PUESTOS POR PAGAR IMPORTE
TOTAL

lll) Noras aL Esraoo oE VARlAcróN Er¡ LA HACIE}{DA PúBLEA

cor.cEPro CARGOS ABOr{OS

//



CUENTA PUBLICA
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AL JO DE SEPTIEMBRE

2025

2.- Derivado de h m¡nistrac¡ón de la parte estataldelconven¡o mar@ en el mes de agosto, se realizó el reg¡stro presupuestal
de la nómina del personal doc¿rfe, por lo que se aHó el resultado del ejerc¡c¡o por un importe de 1,656,698.00 re¡ntegrando
tamb¡én a la cuenta bancaria coíespond¡ente di$o importe.

SALTD ITICIAL 114,753.12
cofcEP'ro CARGG ABO¡¡OS

IOi,}¡A PEFSOT{AL MCENIE 1,737.Ua 1.656.698

@i,lS¡OñES AATCARAS

CARGA FI{ATGRA 434

NTEFESS GAI..¡AOOS 115

RECLASfEAC0I{ E Btr\CS i .EBIES

IRAi'IE LJVEY EABORAMN É
I.¡GE .tM EECTFtrA T.¡TEGML

35.0E3

34A.116

TOTAL 2,1S,0/§ r,65ti,Eta

SALOO FIiIAL '1,612,82,t

lV) Nof sal. Esr Do DE FLrrJos DE EFEcrvo

t.- Efect¡vo y equ¡Yalenb3

Se puede observar que el saHo fnal del conceÉo ebdivo en bancos, s€ mane¡an dento del estado de fruio de
efectivo y equivalentes, como se muestra en el reqladro s¡gu¡erÍe:

El¿d¡vo y.qundntes

2o25 2021

4.659,736 20.E43.3,50

8anc6/dep€nd€rEiis y of G

iriv€rsir'6 EnporáEs ( hat¡ 3 rcaca)

fotál a.e@.75 2o¡l8,360

2/

Contable / 18

Derivado de la neces¡dad de personal docerite y de apoyo adm¡n¡stralivo para este c¡do escolar 2025.206, se proced¡ó a la
contratac¡ón de nuevo personal, d olal se hÉo con el remanenb de loo fundos de la cuenta del RecutBo Gtatal 2024.
previamente autorizada por h junta d¡rectiva, por lo que se aHó la cuenta del resu¡lado de ejercic¡o 2024.

En lo que respecia al ejercic¡o 2023 se regisü-am los sigu¡€ntes moüm¡entos:

'1.- Se registraron rend¡mientos y cornis¡ones bancarias por la ctlenta del ejerciio 2023.

8.592

67,572

i/IATEFIAT Y I/TAAD DEOTIRA FhFIA

¡{S'IALAM ELTIRIA

;=



SEC IOR PARAES'fATAI

2. Adqu¡s¡c¡ones de activ¡dades de ¡nversión Efectivamente pagadas

Adquisiciones de actiúdades de inversion efectivamenle págadas

Concapto 2f25 M1
81.É ¡n,ru.Uea lrlrÉrrrcrlr. y

coGt@c¡oGá Fe@

ldlñcicmh.t¡taciodl.5

coBte.ldE.. Fc66 b¡.É.lc.ldn¡rlo

CoGlrúcidE én p.ú.$.n t¡.És p.ofio.

Hobili.io, cquiro d. ¡(hn¡rraclon
Itlobtli¿¡¡o y.qü¡po có.&¡ml y r6c¡..t¡vo 7,O2¿,&2

Equiro. in§rum-!*¡l ú.dto y rt t bd.torto

\eh¡cúlosy.quiF.le rraNpo.r.

H¿q!imr. yéql¡poa6opé.u.b

MaauiBriá.oIrc.{ulGyhér.riémas
coleccioEs, o¡..s & .re v obi.ros nliNs

Equipo dr cm¡cació¡yleLcmdcácid

@NqUAOON DE FII]]OS DE EFEC.I¡VO NETOS

@NCEPTO 2@5 ñ24
FE§TIAG IE EEFCÉD

qu. '. ¡r.ü. d .t .tEl

d.dÚs a ¡,.m
tEEEio d iúlE P.úr¡b P..

c¡úr.¡,rdú.ósr.duc
ñr.ó5., .m¡e. . ñr'qb

lEdÉio a carc por c.h.r

Contable / l9

3. Conc¡l¡ac¡ón de flujos de efuctivo netos de las act¡vidades de operación y los saldos de resultados del

ejercicio (ahorro/desahorro)

/-'/

/<
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v) CoNouAGróN EMÍRE Los tNGREsGs pREsupuEsraRros y coirrAalEs, Asl coro ExrRE Los EcREsoa pREsupuEsraRtos y Los
GASTOIi COÑTABLES

U{TVERSIDAD IiITERCTI.TTNAL fE TT.O(CALA

Concil¡aclán eñ¡e lG lng!€sG Prcsupuestarios y Contebles

CoíesporidlenE del 1 de BEro al 30 de Septbmbre de 2025
(Cfres en pesc)

)

PUU*BfflYftrór,¡
ACM'N ISTFATIVAGFNFFIAL

-' - . i,i,'l

2. ¡lás lng¡asc Contables No PresuFEstarlo6
2.'l lngresos F¡nanc¡eros
2.2 lncremento por \áriación de lnwntarios
2.3 Disminuc¡ón del EEeso de Estimac¡ones por Pérd¡da o Debrioro u Obsolescenc¡a
2.4 Disminuc¡ón del EEso de Proüs¡ones
2.5 Oúos lngresos yBenefic¡os Varios
2.6 Oúos lngresos Contables No PresupuesErios

3. uenG lngra3c Pr€supr.pstar¡c i5 cont¡bbs
3.f AproEcñamienbs Patimon¡ales
3.2 Ingresos Deri\€dos de F¡nanc¡am¡enbs
3.3 Oüos lngresos Presupuestarios No Conbbles

13.971 .7694. Total de lngresos Contables

1. Total de Ingresos Presupuestarios 13.971 .768

1

0

0

0
0
1

0

0
0
0
0

Contable / 20



SECTOR PARAES'TATAL

UI'VERSIDAD INTERCT'LTT'RAL TE TIáXCA¡.A
CorEilhci(h entre lG Egresc Pr€stprtstarbs y lc Gastc ContaHes

Corr€spondbntB del 1 & Enero al 30 de S€Ébmbre de 2025

(C¡fras en pesc)

ri;{l UTÚIIEft§¡UAÉ

ACIÓN

2. erG Egr€sc PrssuprEatarios 1{o Cont¡bbs
2.1 iraterias Primas y i¡/bbriales de Prcducción y Comerc¡alizac¡ón
2.2 i/hteriales y Suminisüos
2.3 tibb¡l¡ario y Equ¡po de Adm¡n¡strac¡ón
2.4 ilobiliario y Equ¡po Educac¡onal y RecreatiE
2.5 Equipo e lnsúumental i,réd¡co yde Laboralorio
2.6 Whif,Jlos y Equ¡po de Transporb
2.7 Equ¡po de Debnsa ySeguridad
2.8 i,/bquinaria, Ofos Equ¡pos y Herram ¡entas
2.9 AdilDs B¡ológ¡cos
2.'10 B¡enes lnmuebles
2.'l I AdirDs lntang¡bles
2.12 Obla Pública en Bienes de Dominio Público
2.13 Obra Públ¡ca en Bienes Prop¡os
2.14 Acciones y Parlic¡paciones de Cap¡tal
2.15 Compra de Trtulos y\álores
2.16 Conces¡ón de Péstamos
2.l T lnErsiones en Fide¡com¡sos, fltandabs y Otos Análogos
2.18 Proüs¡ones para Conlingencias y Ot'as Erogaciones Especiales
2.19 Anorti¡ación de la Deuda Públ¡ca
220 Adeudos de E¡ercicios F¡scales Arbriores (ADEFAS)

2.2f Oüos Egresos Presupuestales No Contables

3. [ás GrBb mbbs t*o Presupcst¡rb
3.'1 Esümaciones, Deprec¡aciones, DeEfioms, Obsolescencia yAInorlizaciones
3.2 Proüsiones
3.3 D¡sminuc¡ón de ln!€ntarios
3.4 Ofos Gastos
3.5 lnrcrs¡ón Públ¡ca no Capitalizable
3.6 ltihEriales y Sum¡nistos (Consumos)
3.7 Otos Gastos Conbbles No Presupuestales

I l9¡r,55E
0

352284
27't /,BO
120,000

0
739,078

0
11,716

0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

352,281
0
0
0
0
0

2U
0

352

1. Total de Egresos Presupuestar¡os

¡

Contable / 2l

TIVA

9,393,716

4. Total de Gasto Contable 8,251,442
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C) NOTAS DE EMORIA (CUENTAS OE ORDEN)

Cu€ntas de Orden Contables y Pr€supu€sta¡ia3

C¡¡cnt.s dc oñLa cmt¡blc

Emisio¡ d. obtit¡cio¡.s

,ulcic5

ktEr§oo nlaóaürtc Foycctc D¡.,
Fr!¡rcim l,t s,Yic¡c P?§) y
gnit§!s

Durante el periodo al que coresponde el tercer trimestre de 2025 la Universidad reg¡str6 los momenlos contables del

presupuesto, en las cuentas de ordefl:

. 81 10 'Ley de lngreso6 Eslimado'

. 8120'Ley de lngresos por Eieqfai

. 8130'Ley de lngresos Modificado'

. 8f¡rc'Ley de lngresos Oevengado'

. 8f50 "Ley de lngresos Recaudado'

. 8210 "Prcsupuesto Apmbado'

. 8220 'Presupuesto por Eiecutai
¡ 8230 'Modificaciones al Presupuesto'
. 82/+O'Presupuestocomprometido'
. 8250 'Presupuesto Devengado'
. 8260 'Presupuesto Eiercido'
. 8270 'Presupuesto Pagado'

./

5

lloñto I¡§¡ Vc¡cimicoto

Coatta¡to

ti.m¡d.
V*."3 Clr

c¡tto.L

IIIII

ConÉble 122

V¡tore5



SECTOR PARAESTATAT

Cuentas de orden presupr¡Gtario:

O-nr- ¡h dd.o Fr.úD.É.trb.b rtn.c

M
TEI IE IGREC6 ETIAT¡{ 10.5S2,1@

LEY E IGR6O6 FOR EJÉJTA R

IGÉAC''6 A LA LEY E€ ¡\GR66 6T¡ACA 5.475.4G

lEI C€ IGRBG EEVEI\GAOA

IEY DE1§EC§ RETALDAü

CErt¡¡.r. or.t r,...upE¡trl- d. Eñ.o.

ñÉ
PRetRErO CE EGAÉC6 a RCB CO ¡10.50219¿

FRE'F.EID IE reR6C6 M EIERCER

tEfE Ctrl6 AL FFÉ,ñrEIO DE SAE§6 35,475,674

M6UR-EIO DE E6RÉG COT¡PFCT¡ETEO

PGIÁEm DE tiR§ars tF/Er.f!\ m
PRBUR-ÉIO DE EGR66 EERC&
F*ESI-FJESTO DE ER6C6 PACJA TO 19.376 5S

En relac¡ón con la ley de ¡ngresos modificada eltotal se ¡ntegra de la s¡gu¡enle manera:

HOOIFIC CIO¡E A LA LE/ TEI¡GñE§G S AlI

co¡¡vENro MArco oE cot-^ao¡acto¡

REDUCCION DT PR¡SUPUESTO ( INGAISG PNOA6

aMPLtAC¡Ol{ Ot PRTSUPUESfO { ll{GffESG PAOPTG

IMPL|AC¡oI{ OE PRISTTPUESTO { |¡¡6RES6 Pnofl(É

ñE|¿D|MTENÍG3 ¡¡C¡A|G EST t&fs
ñ€Nor¡1rÉNTos B ¡¡c^nlos FEDERALIS

TOTAL DE XOOIFCACIO¡ES INGnISG 5,475,405

Bajo protesta de d€c¡r verdad dedaramos que los Esta(bs Fimnc¡eros y srrs notas son r:zonablemente coreclos y
responsábilidad del em¡sor.

cf€OrEfU P
GENEI]AL

áf¿EO fr lt4Icá¡rr

ü¡{t\
(
I

CoCoordinedor General

Contable / 23

nador
co OFDINACIÓN

HIL{I¡§ISArtvA
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLA]XCALA

lnfomo 3oblt P¡sivos Conüngenbs
Del I de En€ro al 30 de Sepüembre de 2025

(Cift8s en Pesoc)

En cumpl¡miento a lo dispuosto en los adbulos 46, Frs,c,¡ón l, l ?/rjiso D y 52 de la Ley General de Contab¡lidad Gubmamenlal y
de @nfomilad @n lo establecklo en el Capltulo V , Nun@nl ll, lnds€ h) clel Manual cte Cantaül tad Gubemangntal emitido p

Eajo pmtesta de dec¡r \,€rdad dedaramos que los Estados F¡narrcieros y sus notas, son r¿zonablemente coredos y son Esponsab¡lklad del
emisor.

( tr
f,

l\

TOTAL

Cuenta Concepto lmporte

t ri

COORD

Contable I 24


