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CONVENIO MARCO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD
INTERCULTURAL DE TLAXCALA, EN LO SUCESIVO “LA UIT”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL
MTRO. ULISES TAMAYO PEREZ, EN SU CARACTER DE COORDINADOR GENERAL, Y POR OTRA PARTE
EL COLEGIO DE TLAXCALA A.C., EN LO SUCESIVO “EL COLTLAX”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
EL DR. SERAFIN RIOS ELORZA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE Y A QUIENES ACTUANDO DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, MISMAS QUE SUSCRIBEN EL PRESENTE
CONVENIO DE CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

1. DECLARA “LA UIT":

a)

b)

Que es un organismo publico descentralizado de la Administraciéon Publica del Estado de
Tlaxcala, con personalidad juridica y patrimonio propio; pluricultural y plurilinglie, que goza
de autonomia gestion y contara con la facultad de administrar su patrimonio y de realizar sus
fines de educar, investigar y difundir las culturas, respetando la libertad de catedra,
investigacion, de libre examen y discusion de las ideas, la cual tendra la representatividad de
las comunidades y pueblos a los que se debe, asi como todos los sectores y actores que dan
vida a la comunidad universitaria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley
que crea la Universidad Intercultural de Tlaxcala, publicada mediante Decreto No. 229, el 26
de mayo de 2023 en el Periodico Oficial del Estado.

Que de acuerdo con su Ley de Creacion, tiene por objeto formar profesionales comprometidos
con el bienestar en los ambitos comunitarios, regional y nacional, cuyas actividades
contribuyan a promover un proceso de revaloracion y revitalizacion de las lenguas y culturas
originarias, asi como de sus procesos de generacion del conocimiento y construccion de
sentidos y practicas comunitarias con identidad, pertenencia y respeto a los territorios;
Promover practicas interculturales por el bien comun de la poblacion y la vida en general, con
énfasis en los pueblos indigenas, comunidades equiparables, migrantes, campesinas y demds
grupos sociales en situacion de vulnerabilidad que cohabitan en las comunidades, pueblos y
barrios del Estado de Tlaxcala, a través de la formacion de desarrollo humano integral, para
contribuir a la formacidn del pensamiento critico y que atiendan la paridad de género para el
bienestar social; Revalorar y potencializar los sistemas de conocimiento de las comunidades,
pueblos y barrios con quienes realizardn trabajo conjunto y asegurar un proceso de dialogo
horizontal, sinergia con pertinencia cientifica técnica y tecnoldgica, donde se abran las
posibilidades para la convivencia de lo diverso; Fomentar las practicas, la ética y las tradiciones
propias de las comunidades, pueblos y barrios, con especial énfasis en personas campesinas,
indigenas, migrantes y afromexicanas; Generar y promover programas de estudio, asi como
practicas de investigacion comunitaria que atiendan a las problemadticas sociales mediante el
didlogo plural y horizontal de las diversas formas de conocimiento, propiciando la organizacion
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social junto al estudiantado, personal académico, investigador e integrantes de las
comunidades, pueblos y barrios; Promover programas educativos para que los pueblos,
comunidades, ejidos, colonias y barrios puedan adquirir, operar y administrar medios de
comunicacion y diversificar contenidos, acordes a sus contextos; Promover el desarrollo de la
diversidad linglistica, su estudio, su difusion, su reconocimiento y su uso en la construccion y
desarrollo de planes y programas de estudio; Impulsar el cuidado colectivo y la proteccion de
las tierras, bosques, cuerpos lacustres, rios, que forman parte del territorio de los pueblos
originarios y las comunidades equiparables del Estado de Tlaxcala, en coordinacidn con los
mecanismos institucionales federales y estatales que regulan la preservacion del medio
ambiente; Construir una vinculacion permanente de trabajo colectivo con las comunidades,
pueblos y barrios que contribuya al bien comun, a la economia social y a la construccion de
modos de vida alternativos; Contribuir desde sus funciones académicas interculturales al
reconocimiento de los derechos econdmicos, sociales, culturales y ambientales de los pueblos
originarios y comunidades equiparables del Estado de Tlaxcala; Fortalecer a través de
proyectos y programas educativos las actividades productivas sustentables; la seguridad y la
disminucion de los indices de pobreza, marginacion y condiciéon alimentaria, soberania
alimentaria; el acceso efectivo a los servicios de salud, aprovechando la medicina tradicional
y comunitaria, permitiendo mejorar los ingresos econdmicos y los empleos, asi como
incrementar las capacidades productivas y la calidad de vida de la poblacion en general, e
Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica a nivel estatal, nacional e
internacional.

Que el ciudadano Mtro. Ulises Tamayo Pérez, fue designado como Coordinador General de
“LA UIT”, por la Lic. Lorena Cuéllar Cisneros, Gobernadora Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Tlaxcala, mediante nombramiento otorgado el cinco de junio de dos mil
veintitrés; quien cuenta con los poderes y facultades suficientes para suscribir el presente
contrato, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 17 y 18 del Decreto de Creacion
numero 229, de fecha de publicacion veintiséis de mayo de dos mil veintitrés.

Que para cumplir con los fines mencionados requiere formar lazos con otras entidades
educativas, por lo que ha determinado convenir con “EL COLTLAX", para beneficio de la
comunidad universitaria.

Que sefiala como domicilio legal, para efectos de este contrato, el ubicado en Carretera 13
Oriente, sin numero, Ixtenco, Tlaxcala C.P. 90583.

Que su Registro Federal de Contribuyentes se encuentra debidamente inscrito en la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico siendo UIT2305272W7.

|
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Il. DECLARA “EL COLTLAX":

a)

b)

<)

d)

e)

f)

Que es una Asociacion Civil, con actividad preponderantemente dedicada a la consultoria,
investigacion y docencia, constituida conforme las leyes mexicanas, con personalidad
juridica y patrimonio propio, segun consta en la Escritura Plblica nimero 23,816, libro 336
de fecha 1° de junio de 2001, pasada ante la fe de la Lic. Maria Josefina del Rayo Cabrera
Guarneros, Notaria Publica numero 1 del Distrito Judicial de Morelos, Tlaxcala.

Que tiene por objeto obtener, analizar y recrear diversas iniciativas y experiencias tendentes
al logro del desarrollo con equidad y sustentabilidad; formar profesionales e investigadores
de alto nivel académico; impulsar el interés cientifico y la creatividad en los diversos sectores
sociales; promover la cooperacion técnica y financiera nacional e internacional para sus
proyectos; y divulgar ampliamente el resultado de sus trabajos.

Que de conformidad con las atribuciones conferidas en su estatuto general, tiene la
capacidad juridica para obligarse en los términos de este convenio.

Que el Dr. Serafin Rios Elorza, en su caracter de Presidente y de conformidad con el articulo
42 del Estatuto General de “EL COLTLAX", se encuentra facultada para suscribir el presente
convenio, acreditando su personalidad mediante el nombramiento expedido en su favor, de
fecha 1 de septiembre de 2021, por la Licenciada Lorena Cuéllar Cisneros, Gobernadora del
Estado de Tlaxcala, asi como mediante el acta de asamblea de asociados de “EL COLTLAX”
A.C.

Que su Registro Federal de Contribuyentes se encuentra debidamente inscrito en la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico siendo CTLO10601KIO.

Que sefiala como su domicilio legal para los efectos legales que se deriven del cumplimiento
del presente convenio el ubicado en Av. Melchor Ocampo 28, San Pablo Apetatitlan, Tlaxcala
C.P, 90600.

11l. DECLARAN “LAS PARTES":

a)

Que se reconocen reciprocamente la personalidad con que actian en el presente
instrumento juridico y estan de acuerdo con las declaraciones que anteceden, por lo que
expuesto lo anterior, estan conformes en suscribir el presente instrumento al tenor de las
siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. — DEL OBJETO

“LAS PARTES"” convienen que el objeto del presente es establecer las bases y mecanismos mediante
los cuales “EL COLTLAX” y “LA UIT” habran de instrumentar acciones conjuntas de colaboracion en
programas de: Servicio social, escuela practica (estancias de verano), estadias profesionales, cursos
de capacitacion, conferencias, talleres, seminarios, foros, diplomados, congresos y publicacion
conjunta de libros electronicos (coediciones).

Para el caso de escuela practica y estadia profesional, “EL COLTLAX"” determinara las vacantes
existentes y comunicara por escrito a “LA UIT” para convenir normativa, compromisos,
procedimientos a seguir y la emision de la convocatoria.

“LA UIT” se compromete a postular a personas que cumplan con el perfil y los requisitos solicitados
por cada convocatoria y emitir a través de la instancia correspondiente, la carta de presentacion de
las y los aspirantes, asimismo “EL COLTLAX" realizard la seleccion final de las y los aspirantes a partir
de la informacion aportada y a su vez expedird la carta de aceptacion. Sin estos documentos no se
podrd dar inicio a la participacion de la comunidad universitaria de “LA UIT” en las actividades objeto
de este convenio.

SEGUNDA. -

“LAS PARTES” establecen que el presente convenio general de colaboracion se desarrollara a través
de distintas areas, primordialmente las que realicen funciones consistentes en las acciones que se
detallan a continuacion:

I. Investigacion y Proyectos:

a) Desarrollar de manera colaborativa proyectos y propuestas de investigacion (basica y/o
aplicada) con enfoque intercultural, que, de considerarse pertinente, podran presentarse
ante organismos patrocinadores.

b) Intercambiar informacion pertinente para la realizacion de investigaciones con enfoque
intercultural, incluida aquella de caracter biocultural.

Il. Colaboracion Académica:

c) Organizar de forma conjunta cursos, conferencias, congresos, simposios, diplomados y
programas de formacion y actualizacion docente con enfoque intercultural.

d) Disenary ofrecer programas académicos con acreditacion conjunta.
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e) Capacitar a las y los egresados de la Universidad Intercultural de Tlaxcala en la preparacion
del proceso de seleccion para ingresar a las Maestrias del COLTLAX, a fin de que puedan
optar por la beca de la SECIHTI.

I1l. Movilidad y Seguimiento Estudiantil:

f) Fomentar la movilidad estudiantil para la realizacion de servicio social, practicas escolares
(incluyendo estancias de verano) y estadias profesionales.

g) Mantener comunicacion continua con las y los estudiantes que, en el marco de este
convenio, realicen actividades propias de su formacion profesional.

h) Informar a las instancias correspondientes, cuando sea requerido, sobre los avances y
resultados de las actividades realizadas en el servicio social, practicas escolares y estadias
profesionales.

IV. Cldusula de Flexibilidad:

i) Las demds que “LAS PARTES” acuerden para lograr la ejecucion del presente convenio.

TERCERA. -

“LAS PARTES"” acuerdan que los programas de trabajo que se deriven de este convenio general, serdn
elevados a la categoria de convenios especificos de colaboracion, mismos que se consideraran
anexos del presente instrumento.

CUARTA. — CONVENIOS ESPECIFICOS

Para la ejecucion de las actividades descritas en la clausula que antecede, se elaborardn programas
y proyectos que de ser aprobados por “LAS PARTES”, seran elaborados en la categoria de convenios
especificos y formaran parte del presente convenio marco de colaboracion. Los convenios
especificos deberan establecerse por escrito y describiran con precision sus objetivos, las actividades
a realizar, calendarios y lugares de trabajo personal involucrado, enlaces y coordinadores o
responsable, recursos técnicos y materiales, publicacion de resultados y actividades de difusion,
controles de evaluacion y seguimiento, aportaciones econémicas de cada una, asi como aquellos
aspectos y elementos necesarios para determinar sus propésitos y alcances.
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QUINTA. -

A fin de vigilar el cumplimiento y desarrollo del presente convenio, “LAS PARTES” designan como
coordinadores y responsables a:

“Lauir” “EL COLTLAX"

COORDINADOR Lic. Oscar Torres Carpintero Dr. Wilfrido Gutiérrez Ortiz

SEXTA. —

“LAS PARTES” convienen en que el personal que designen para la ejecucion de las actividades
derivadas del presente convenio se entendera exclusivamente con aquella que lo empled vy, en
ningun caso, podra considerarse a la otra como patron solidario o sustituto.

SEPTIMA. —

“LAS PARTES” convienen en llevar a cabo evaluaciones a los resultados del presente instrumento,
una vez al afo.

OCTAVA. -

“LAS PARTES” no tendrdn responsabilidad civil por dafios o perjuicios que pudieran ocasionarse con
motivo de paro de labores académicas o administrativas, asi como por causas de fuerza mayor, o
casos fortuitos que pudieran retrasar o impedir parcial o totalmente las acciones del presente
convenio; en estos supuestos, se comprometen a informar por escrito a la parte afectada a la
brevedad posible, sobre la suspension o terminacion anticipada de las actividades que se trata.

NOVENA. — VIGENCIA

El presente convenio entrard en vigor a partir del dia siguiente a la fecha de su firma y tendra una
duracion de 5 afios, en tanto que se prosiga con |a realizacion de su objeto.

DECIMA. — MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado por voluntad de “LAS PARTES”, |a previa comunicacion
por escrito de una parte a la otra, con treinta dias naturales de anticipacion; asimismo, acuerdan
que las modificaciones o adiciones a los términos y condiciones establecidos en el presente
instrumento legal se haran constar por escrito, obligando a los signatarios a partir de la fecha de su
firma.

DECIMA PRIMERA. — TERMINACION ANTICIPADA

El presente convenio podra darse por terminado de manera anticipada por cualquiera de “LAS
PARTES”, previa comunicacion por escrito a la otra con sesenta dias naturales de anticipacion,
debiendo expresar las causas que lo llegaren a motivar. En estos casos, se tomaran las medidas
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necesarias para evitar dafos o perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido que las
acciones iniciadas deberdn ser continuas hasta su total terminacion.

DECIMA SEGUNDA. -

“LAS PARTES” manifiestan que la firma del presente convenio, asi como los compromisos contraidos
en él, son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido
cumplimiento y en casi de presentarse alguna controversia e interpretacion que se derive del
presente cumplimiento serd resuelta de comun acuerdo. En caso de subsistir desacuerdo, “LAS
PARTES” se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes en el Estado de
Tlaxcala, por lo que renuncian al fuero que, por razones de su domicilio presente o futuro, pudiera
corresponderles.

Leido por “LAS PARTES” y enteradas de su alcance, se firma el presente convenio en dos originales,
quedando un tanto en poder de “LA UIT” y otro en poder de “EL COLTLAX”, en la ciudad de
Apetatitlan, Tlaxcala a los dos dias del mes de abril de dos mil veinticinco.

POR LA “Lﬂ}“ POR [“EL COLTLAX”

APy

4
MTRO. UKISES TAMAYO PEREZ DR. SERAFIN RiOS EL RZA
COORDINADOR GENERAL PRESIDENTE
TESTIGO TESTIGO
e _—>
( T i,
" LIC. ROGELIO HERNANDEZ ROJANO DR. WILFRIDO GUTIERREZ ORTIZ

DEPARTAMENTO JURIDICO SECRETARIO TECNICO



