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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2025
COMITE DE TRANSPARENCIA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA

En el municipio de Ixtenco, Tlaxcala, siendo las once horas con cero minutos del dia
siete de marzo de dos mil veinticinco, reunidos en el Salén de Usos multiples de |a
Universidad Intercultural de Tlaxcala, ubicada en carretera 13 oriente sin ndmero,
Ixtenco, Tlaxcala; se encontraron reunidos los siguientes integrantes: ----=========--

I. Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Jefe del Departamento Juridico de la :
Universidad Intercultural de Tlaxcala; en su caracter de Presidente del /ﬁ
Comité de Transparencia. = ========s=cccrerrecccnreneer=- '

II. 1A. Bayron Garcia Juarez, Coordinador Administrativo de la Universidad
Intercultural de Tlaxcala; en su caracter de Secretario del Comité de
Transparencia. - == =-==-= === == - - - - c e e com s s mmmm =

lll. Lic. Gonzalo Enrique Loaiza Gonzalez, Programador de la Coordinacion
Académica de la Universidad Intercultural de Tlaxcala; en su caracter de
Vocal del Comité de Transparencid. -----=----====--=-=-c=2=--=-===-

IV. Dr. Francisco Castro Pérez, Coordinador Académico de la Universidad
Intercultural de Tlaxcala; en su caracter de Vocal del Comité de |
Transparencia. - - -=-=-======-s- e ceccmccccececeneneneen==-=

V. Lic. Oscar Torres Carpintero, Encargado de Despacho de la Coordinacién de
Vinculaciéon Comunitaria de la Universidad Intercultural de Tlaxcala; en su
caracter de Vocal del Comité de Transparencia, - - == -=-=-===-===- === -

VI.  C.P. Elsa Huerta Huerta, Jefa del Departamento de Gestién de Recursos y /J\
Planeacion en su caracter de Vocal del Comité de Transparencia. - - - - - - K

Vil.  Lic. Luis Angel Berruecos Lima, Titular del Organo Interno de Control de la \\
\

g

e

Universidad Intercultural de Tlaxcala; en su caracter de Vocal del Comité de
Transparencia. - = ==========s 2 s cm e em e s s e s s aanan

Con el objeto de llevar a cabo la Primera Sesién Ordinaria del Comité Transparencia

de la Universidad Intercultural de Tlaxcala establecida en el Calendario de Sesiones '
Ordinarias 2025 aprobado. ------- - I AR . ¥ T\ W A
r

I. Pase de lista, verificacion del quérum legal e inicio formal de la sesién. ----------

El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, procedité a realizar el pase de lista y de esta
forma se dio cumplimiento al primer punto del Orden del dia, asi mismao, se informa la
existencia de quérum legal y por consecuencia serdn validos y obligatorios los R
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA
acuerdos que se aprueben en esta sasion. ——-—-———————-mmecccsarccsnmsnsscs o can.

Il. Lecturay aprobacién del Orden del dia. -------------—----—---—--—-mmmmoooeoonnee

El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de |a
Universidad Intercultural de Tlaxcala, en términos de lo previsto por el articulo 25
fraccion |, 39, 40, 41y 42 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Tlaxcala, informé que se envio a cada uno de los integrantes
convocatoria para el desarrollo de esta sesion. Acto seguido, dio lectura de los
siguientes puntos a desarrollar: ==-=-=====s=sscssesmemmem——— e e e e emcc o eocacaeae

Orden del Dia

I. Pase de lista e instalacion de Quorum.
Il. Lectura y aprobacion del orden del dia.
. Aprobacién del Plan de Trabajo 2025.

IV. Se informa sobre el resultado de la UIT en el Programa de verificacion del

cumplimiento a las obligaciones de transparencia del primer semestre del
ejercicio 2025.

V. Se informa sobre las Solicitudes de Informacion recibidas en la PNT del ejercicio |
2024.
VI. Asuntos Generales
VIl. Clausura de la sesion.

lil.- Aprobacion del Plan de Trabajo 2025 ----==-csecmmmmrmmmacnn e ancm e nee

El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, procedié con el desarrollo del siguiente punto
del orden del dia en especifico el Plan de Trabajo 2025 del Comité de Transparencia
de la Universidad Intercultural de Tlaxcala, por lo que proyecto el documento v
presento los objetivos, la estructura, las funciones y las actividades programadas para
el presente ejercicio asi como se asentaron los indicadores de seguimiento, por lo que
una vez finalizada la presentacion preguntd si habia alguna intervencion por parte de
los integrantes y al no haber ninguna procedio a realizar la votacién y al estar todos
de acuerdo, los miembros del comité: ------=======mmemccccmee e e '

ACUERDAN por unanimidad el Plan de Trabajo 2025. Acuerdo aprobado por N/
unanimidad. -------===-mrmmmem e s m s s e m e /
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IV.- Se informa sobre el resultado de la UIT en el Programa de verificacion del

cumplimiento a las obligaciones de transparencia del primer semestre del ejercicio
2025 ~ e e e mmmmmmmmm———————

El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, procedid con el desarrolio del siguiente punto
del orden del dia en especifico el informe del resultado en el Programa de verificacion
del cumplimiento a las obligaciones de transparencia por lo que proyecto el
documento que contiene el resultado v explico a detalle cada porcentaje obtenido en
la verificacion, por lo que una vez esclarecidas todas las dudas los integrantes del
comité mencionan que no tienen comentarios y procede a pasar al siguiente punto del

orden del dia. - -- -- e eseessesesassssssssssssem e ——————

77
V.- Se informa sobre las Solicitudes de Informacion recibidas en la PNT del ejercicio
2024. i
El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de la

f

Universidad Intercultural de Tlaxcala, procedié con el desarrollo del siguiente punto
del orden del dia en especifico el informe de las solicitudes de informacion recibidas
an la PNT del ejercicio 2024, el cual presantd una base de datos v resultados de todas
las solicitudes, informando que el total de ellas fueran atendidas con éxito y que en el
ejercicio pasado no se presentd ninguna queja de las respuestas enviadas, pregunto
sl habia alguna duda o comentario y al no existir ninguna intervencion procede a
continuar con el siguiente puntoe del orden del dia, ==========ccmcmcmcmcmcmcmcnananaaas F\\|

f
VI.- Asuntos Generales. ----- SRS N SO I S — —

El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, , pregunta a los asistentes, si existe algin asunto

que abordar que este fuera del orden del dia, a lo que manifestaron que no existia otro \(Mt :
AsUNtO POr tratar. —=-= === e e e e e e e
V.- Clausura de la Seslin. -~ ——----=====mccscrccrcmmmccncncsmemensene s s s men snee s ;
El Lic. Rogelio Hernandez Rojano, Presidente del Comité de Transparencia de la
Universidad Intercultural de Tlaxcala, al no existir otro punto mas que agregar a la

presente, procede a Clausurar la Primera Sesion Ordinaria 2025, del Comité de \J

Transparencia de la Universidad Intercultural de Tlaxcala, siendo las doce horas con
diez minutos del mismo dia de su inicio, levantando la presente Acta que consta de
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cuatro hojas, impresas por su anverso; firmando al calce y al margen los que en ella

intervinieron, DAMOS FE: ---==—-====—-=—=———-mccercccccccmcmsncc oo meme me mm e e e
ndez Rojano B:yrun Garcia Juarez
..leie del Depurtnmamu Juridico Cmrﬁ'lndur Académico y Secretario
de la Universidad Intercultural de Técnico del Comité de Transparencia
Tlaxcala y Presidente del Comité y Titular de la Unidad de
de Transparencia. Transparencia de la Universidad

C.P. Elsa Huerta Huerta Lic. Luis An rruecos Lima

Voc nsparencia Vocal del C de Transparencia

P

Lic. Oscar Torres Carpintero

Dr. Francisco Castro Pérez Vocal del Comité de Transparencia

Vocal del Comité de Transparencia

Lic. Gonzalo Enrique Loaiza Gonzalez
Vocal del Comité

de Transparencia

ESTAS FIRMAS CORRESPOMDEN AL ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA, DE FECHA SIETE DE MARZD DE DOS MIL VEINTICINCO.
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L2 & UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA

PLAN DE TRABAJO 2025
DEL COMITE DE

TRANSPARENCIA
DE LA UNIVERSIDAD

INTERCULTURAL DE TLAXCALA
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UNIVERSIDAD INTERCULTURAL DE TLAXCALA

OBJETIVOS

I.  Fomentar la transparencia y rendicion de cuentas en la universidad.
. Promover la participacion activa de las unidades administrativas en la
ransparencia de sus acciones.

. Garantizar el acceso a la informacion y documentacion relevante.

..-'-""..-'
o

ESTRUCTURA DEL COMITE ¥

|. Presidente: el Titular de la Unidad de Transparencia de la Universidad
Intercultural de Tlaxcala.
ll. Secretario: Representante de unas de las Coordinaciones de la Universidad f
Intercultural de Tlaxcala. /4

.  Vocales: Representantes y/o enlaces de una de las unidades administrativas.

Eie
FUNCIONES D\é
I.  Revisar y actualizar la politica de transparencia de la universidad. h\
Il. Establecer mecanismos de acceso a la informacion.
IIl.  Promover la rendicion de cuentas.
IV. Investigar denuncias y quejas relacionadas con la transparencia.

V. Elaborar informes sobre las solicitudes de acceso a la informacién. ‘6[
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ACTIVIDADES
I.  Cuatro sesiones anuales del comite.
Il.  Difusion de informacion con las unidades administrativas.
.  Capacitaciones sobre transparencia y acceso a la informacion.
IV. Publicacion de las obligaciones de transparencia en el sitio web de la

univarsidad.

INDICADORES DE SEGUIMIENTO /ﬁ)

I.  Numero de solicitudes de acceso a la informacion atendidas.
.  Numero de denuncias y quejas resueltas.
ll. Calidad y actualizacion de la informacién disponible en los portales de la

Plataforma Nacional de Transparencia y el Sistema de Transparencia del

Poder Ejecutivo. q
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